Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2025

Municipio: Dom Joaquim - MG

Estado: Minas Gerais

Regiio de Satide: Guanhaes
Periodo do Plano de Satde: 2022-2025
Data de finaliza¢do: 27/05/2025 18:23:20

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliagdo do acesso da atengdo basica

1.1.1 Garantir o funcionamento das Unidades da Atencédo Basica.

Acdo N°1 - Acesso garantido.

1.1.2 Investir na reforma e manutencdo das quatro Unidades Basicas de Satide conforme as necessidades identificadas no municipio.

Acdo N°1 - Manuteng¢do e Reforma garantida.

1.1.3 Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos necessdrios para facilitar e melhorar a qualidade do atendimento.

Acgdo N° 1 - Equipamentos, mobilidrios e insumos adquiridos.

1.1.4 Garantir 100% de Cobertura populacional estimada pelas Equipes de Atengdo Bisica.

Agdo N° 1 - Acesso garantido.

1.1.5 Contratagdo e manutengdo de profissional de enfermagem, com habilitagdo B, para permanéncia na Unidade de Satde do distrito de

Sao José da Ilha para assisténcia basica tal como vacinagdo, curativos e distribuicdo de medicamentos e para assisténcia em casos de
urgéncia e emergéncia e seu acompanhamento.

https://digisusgmp.saude.gov.br

100% das unidades funcionando.

Niimero de Unidades Bésicas de Satide
reformadas e com manuteng¢io em dia.

100% de equipamentos, mobilidrios e
insumos adquiridos.

100% da populagio coberta.

Profissional e servigos ofertados ao distrito.
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2021
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Acdo N° 1 - Contrato garantido.

1.1.6 Aquisicdo de veiculos de passeio, Van, ambuldncia e motocicletas para atendimento da zona rural, urbana e outros.

Acgdo N° 1 - Veiculos adquiridos.

1.1.7 Realizar agendamento das consultas no Posto de Satde, reservando vagas para as urgéncias e emergéncias.

Acdo N°1 - Agenda funcionante.
1.1.8 Acompanhamento das familias no Programa Bolsa Familia (PBF).
Acdo N° 1 - Familias acompanhadas.

1.1.9 Manter atualizadas as Equipes de Saide da Familia n Manter atualizadas as Equipes de Saide da Familia no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satde (CNES) e e-SUS.o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) e e-SUS.

Acdo N° 1 - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) e e-SUS atualizados.
1.1.10  Ofertar capacitacdo para os profissionais envolvidos no atendimento aos usudrios nas UBS.
Acdo N° 1 - Profissionais das UBS capacitados.

1.1.11 Manter convénio com UFMG e outras instituicdes para permanéncia de estagiarios de diversas areas no municipio
Acgdo N° 1 - Convénios mantidos.

1.1.12  Periodicidade e maior frequéncia nos atendimentos médicos e odontolégicos nos distritos de Sio José da Ilha e Gororés.

Acdo N° 1 - Atendimentos realizados.
1.1.13  Retorno do atendimento do médico da familia in loco, nas localidades rurais e atendimento de grupos na localidade.
Acdo N° 1 - Atendimentos realizados.

1.1.14  Priorizar a realizacdo do exame preventivo Papanicolau nas mulheres de 25 a 64 anos na sede, nos distritos e zonas rurais do

municipio.

Acdo N° 1 - Exames realizados.

OBJETIVO N° 1.2 - Ampliar a¢des para fomento da Politica de Promogdo da Satde.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nuamero de veiculos e motocicletas
adquiridos.

80% de consultas agendadas, 10% reservadas
para urgéncia/emergéncia e 10% para
demanda espontinea.

85% das familias acompanhadas.

Cadastro no CNES e e-SUS 100%
atualizados.

100% de profissionais das UBS capacitados.

Convénios mantidos.

Atendimentos médicos e odontologicos
realizados.

Atendimentos realizados.

Exames realizados.
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Priorizar e desenvolver atividades educativas e praticas em promocdo e prevencdo em saide para a populacdo, inclusive nas localidades ~ 100% das atividades desenvolvidas. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
rurais, seguindo o calendario de campanhas do Ministério de Satide.

Acdo N°1 - Atividades desenvolvidas.

1.2.2  Realizar estudos de viabilidade para contratacio de profissionais de nivel superior em Satide para Gerencia da Atencdo Basica no Estudos da viabilidade realizados. 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
municipio.

Acdo N° 1 - Estudos da viabilidade previsto para 2025
1.2.3  Construir e implantar uma academia da saide no Povoado de Sao José da Ilha. Academia construida e implantada. 1 2021 Nimero 1 1 Nuimero
Acdo N° 1 - Agido prevista para 2025.

1.2.4  Construir e implantar uma academia da satide na sede do municipio. Academia da Satde construida e 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
implantada.

Agdo N° 1 - Academia prevista de 2025
1.2.5  Manter Equipe Multidisciplinar para apoio as Equipes de Satide da Familia. Equipe Multidisciplinar mantida. 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
Agdo N° 1 - Equipe Multidisciplinar mantida.

1.2.6  Implantar a extensdo do horério de atendimento nas UBS do municipio, com periodicidade mensal ou quinzenal, de acordo com a Extensdo do horério implantada. 10,01 2021 Taxa 10,01 10,01 Taxa
demanda dos usuarios que ndo podem comparecer em horéario comercial.

Acdo N° 1 - Funcionamento do horario mantido.

1.2.7 = Criac@o de uma equipe para a¢des e palestras a respeito de drogas, dlcool, IST e sexualidade, como por exemplo, a Reprolatina e Equipe criada e agdes executadas. 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
promover eventos e movimentos educativos voltados para os jovens.

Acdo N° 1 - Equipe criada e a¢des sendo executadas.

1.2.8  Atendimento e desenvolvimento de atividades nas areas de psicologia, fonoaudiologia,fisioterapia, nutri¢do e educagio fisica nos Atendimento e atividades realizadas. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
distritos de Sdo José da Ilha e de Gorords.

Acdo N° 1 - Atendimento e atividades realizadas.

OBJETIVO N° 1.3 - Implementar a atengao odontolégica no municipio.
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Manter a cobertura de Equipes da Satide Bucal. 100% de cobertura de Satide Bucal no 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
ml.lnlClplOA

Acdo N° 1 - Equipe de Satde Bucal mantida,

1.3.2  Qualificar e ampliar consultas odontoldgicas para areas rurais. Consultas odontoldgicas qualificadas e 20,00 2021 Percentual 5,00 20,00 Percentual
ampliadas.

Agdo N° 1 - Consultas odontolégicas qualificadas e ampliadas 5%.

1.3.3  Aumentar em 5% o acesso da populacdo na 1* consulta odontolégica programatica. 1* consulta odontolégica programética 20,00 2021 Percentual 5,00 20,00 Percentual
aumentada em 5%.

Acdo N°1 - Acesso dos municipes garantido.

1.3.4  Realizar atendimentos odontoldgicos especializados através de parcerias com Consoércios Intermunicipais de Atendimento odontolégico especializado 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Satde, de acordo com a demanda. realizado.

Acdo N° 1 - Atendimentos realizados.
1.3.5  Retorno e continuidade do atendimento odontolégico de reabilitagdo protética. Protese ofertada a populacdo necessitada. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Retorno alcangado.

OBJETIVO N° 1.4 - Garantir acesso da populac@o a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica da atencdo especializada.
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4.1 Garantir no municipio servicos terapéuticos e diagnésticos de média complexidade.

Acdo N°1 - Acesso garantido,

1.4.2  Garantir o acesso aos servicos especializados através de consorcios de satde.

Acdo N°1 - Acesso garantido.

1.4.3  Viabilizar a ampliagio da oferta de procedimentos de média e alta complexidade do municipio.

Agdo N° 1 - Viabilizacdo ampliada.

1.4.4  Adequar e incrementar contratos, convénios e contratualizacdes com prestadores de servico de MAC.

Agdo N° 1 - Contratos, convénios e contratualizagdes incrementados.

1.4.5  Realizar estudos de viabilidade para contratacdo de profissionais e especialistas: Terapeuta Ocupacional, Educador Fisico, Nutricionista,
Urologista, Angiologista , Ortopedista e Psiclogo e continuidade dos atendimentos ja ofertados com Fisioterapeuta, Psicélogo,
Ginecologista/Obstetra, Psiquiatra, Pediatra e Cardiologista de acordo com a demanda da populagdo para atendimento no municipio.

Agdo N° 1 - Estudo de viabilidade a ser realizado.

1.4.6  Buscar parcerias interdisciplinares entre o setor saiide e setores de Educacio, Assisténcia Social, Secretaria de Esportes, Policia Militar e

comunidade, para mapeamento de adolescentes em situacdo de risco e desenvolvimento de a¢des de orientacdo e conscientizagao.

Acdo N° 1 - Parcerias sendo construidas.

1.4.7 = Realizar estudo de viabilidade de contratagdo do servi¢o de Casa de Apoio para acolhimento dos usuarios em tratamento fora o domicilio

em BH.

Acdo N° 1 - Servico ja contratado.

Acesso garantido.

Acesso aos servicos especializados
garantido.

Oferta de procedimentos de média e alta
complexidade viabilizados.

Contratos e convénios incrementados.

Estudo de viabilidades realizado e
atendimentos garantidos.

Mapeamento de adolescentes em situa¢do
de risco e agdes interdisciplinares de
orientagdo e conscientizacdo realizados.

Estudo de viabilidades realizado.
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Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00
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20,00

100,00

100
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Percentual

Nimero

Nimero

Nuimero

OBJETIVO N° 2.1 - Implementagdo da Rede de Atencdo as Urgéncias garantido.
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1.1 Garantir o funcionamento do Hospital Nossa Senhora das Gragas. Funcionamento do Hospital Nossa 2021 Nimero Nimero
Senhora das Gragas.

Agdo N° 1 - Funcionamento do Hospital Nossa Senhora das Gragas garantido.

2.1.2 Manter laboratério funcionando no Hospital Nossa Senhora das Gragas e expansdo da variedade de exames laboratoriais ofertados. Laboratério mantido com ampliacdo 1 2021 Numero 1 1 Nimero
dos exames ofertados.

Acdo N° 1 - Laboratério mantido com ampliacdo dos exames ofertados.

2.1.3  Utilizacdao do Hospital Nossa Senhora das Gragas para a realiza¢do, além do atendimento ambulatorial, de procedimentos de média Procedimentos de média 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
complexidade, de acordo com a demanda do municipio e estrutura funcional. complexidade realizados.

Acdo N° 1 - Espagos utilizado de acordo com a demanda.

2.1.4  Manter carro e motorista de plantdo no Hospital Nossa Senhora das Gragas 24 horas. Motorista e carro mantidos. 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N°1 - Motorista e carro mantidos.

2.1.5  Aquisi¢do de equipamento para exame laboratorial, radiogréfico e ultrassonografia, para atendimento de urgéncia e emergéncia. Aquisi¢@o de equipamentos. 5,00 2021 Percentual 1 5 Nimero
Acdo N° 1 - Equipamentos, mobilidrios e insumos sendo adquiridos.

2.1.6  Capacitacdo dos profissionais de satide do Hospital Nossa Senhora das Gragas para atendimento de urgéncia e emergéncia, para Capacitacdo realizada. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
atendimento ao usudrio de saide mental e humanizagdo do atendimento.

Agdo N° 1 - Profissionais capacitados.

2.1.7 = Contratagido e manuten¢io de Médico plantonista fixo para atendimento no Hospital Nossa Senhora das Gracas. Contratagao realizada. 1 2021 Nimero 1 1 Numero
Acdo N° 1 - Contratacdo realizada.

2.1.8  Projeto do Ministério Piblico de Guanhies, Sabinépolis e demais cidades da micro regido de satde, referentes a gastos com UTI Mével.  Projeto executado. 1 2021 Numero 0 1 Numero

Acdo N° 1 - Projeto sendo avaliado pelos municipios.

OBJETIVO N° 3.1 - Reorganizar a Rede de Atencdo a Satide da Mulher para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade.
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Garantir 80% das gestantes do municipio realizando pelo menos 7 consultas de pré-natal. No minimo 7 consultas de pré-natal realizadas em 80% das gestantes. 80,00 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Agdo N° 1 - Consultas de pre-natal garantidas.
3.1.2  Manter em mais de 70% a proporgdo de parto normal em relagdo ao parto Cesaria. Proporg¢do de partos normais mantidos. 70,00 2021 Percentual 70,00 70,00 Percentual
Acdo N° 1 - Mantido.

3.1.3  Manter 100% de investigagdo dos 6bitos maternos e os Obitos em mulheres em idade fértil Percentual de 6bitos maternos e de mulheres em idade fértil (MIF) por causas 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
(MIF) por causas presumiveis no municipio. presumiveis de morte materna investigados.

Acdo N° 1 - Investigagdes realizadas.

3.1.4  Garantir 95 % das gestantes acompanhadas no sistema e-sus-AB adequadamente e Gestantes acompanhadas e imunizadas. 95,00 2021 Percentual 95,00 95,00 Percentual
imunizadas.

Acdo N° 1 - Gestantes acompanhadas e imunizadas.
3.1.5  Manter em menos de 20% a proporgdo de gravidez na adolescéncia. Proporg¢io de gravidez na adolescéncia mantida. 20,00 2021 Percentual 20,00 20,00 Percentual

Acdo N°1 - Gravidez na adoslecencia evitada.

OBJETIVO N° 3.2 - Fortalecer e ampliar as acdes de prevencdo, detecgiio precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do Colo do Utero.
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Manter no minimo a razdo de 0,85 de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos e a Razdo de exames citopatolégicos do colo do 0.8 2021 Razdo 0.8 0,8 Razdo
populacdo feminina na mesma faixa etdria. dtero mantido.

Acdo N°1 - Exames realizados.
3.2.2  Ampliar em 5% o nimero de mamografias realizadas em mulheres de 50 a 69 e populacido da mesma faixa etéria. Mamografias ampliadas em 5%. 20,00 2021 Percentual 5,00 20,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Mamografias ampliadas em 5%.

3.2.3  Manter em 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com diagndéstico de lesdes intraepiteliais de colo Seguimento/tratamento mantido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de ttero.

Acdo N°1 - Seguimento/tratamento mantido.
3.2.4  Manter 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com mamografias com resultados alterados. Seguimento/tratamento mantido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Seguimento/tratamento mantido.

OBJETIVO N° 3.3 - Reorganizar a Rede de Atengdo a Satde da Crianca para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade.

Manter o niimero de 6bito infantil zerado. Auséncia de 6bitos infantis. 0 2021 Niamero 0 0 Nidmero
Acdo N° 1 - Obito infantil zerado.
3.3.2  Investigar 100% dos 6bitos infantil e fetal no municipio. Obitos infantis e fetais investigados. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Investigagdes realizadas.
3.3.3  Garantir 95% das criangas menores de 2 anos adequadamente vacinadas. Criangas menores de 2 anos vacinadas. 95,00 2021 Percentual 95,00 95,00 Percentual

Acdo N° 1 - Criancas menores de 2 anos vacinadas.

OBJETIVO N° 4.1 - Ampliar o acesso a Atengdo Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de atencdo em saide e outros pontos intersetoriais.
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1.1 Garantir o acesso dos municipes aos servigos de saide mental. Acesso dos municipes garantido. 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Acesso garantido.

4.1.2  Implantacdo de um Centro de Convivéncia para pacientes do servi¢o de Satide Mental. Centro de Convivéncia em Satide Mental 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
implantado.

Acdo N° 1 - Implantagdo sendo discutida.

4.1.3  Garantir os implementos da rede de atencdo psicossocial visando qualificar a assisténcia integral a saide para 100% dos Garantir que 100% dos usuérios da satide mental 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
usudrios em acompanhamento no servi¢o de Satide Mental. sejam acompanhados pelo servigo.

Acdo N° 1 - Acesso garantido.

4.1.4  Planejar juntamente com a equipe de saide a¢des voltadas para a Satide Mental, para orientacdo e acompanhamento da Acesso garantido aos usudrios durante o periodo 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
comunidade, inclusive criancas e adolescentes, no periodo durante e apés a pandemia. da pandemia.

Acdo N°1 - Atividades sendo desenvolvidas.

OBJETIVO N° 5.1 - Aprimorar a assisténcia da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo, mediante qualificacdo da gestdo e das redes de atenc@o.

Reduzir em 5% o nimero de 6bitos prematuros. Obitos prematuros reduzidos em 5%. 5,0 2021 Percentual 5,0 5,01 Percentual

Agiio N° 1 - Obitos prematuros reduzidos.

5.1.2  Qualificar 100% das Equipes para o atendimento aos portadores de HAS e DM nas Unidades = 100% das equipes qualificadas. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de Sauide.

Acdo N° 1 - Capacitagdo e reunides realizadas.

5.1.3  Implementar a Rede de Assisténcia para atendimento dos idosos e portadores de doengas Rede de assisténcia implementada. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
cronicas.

Agdo N° 1 - Rede de assisténcia implementada.
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OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecer as agdes de vigilancia em sadde.

100,00

Garantir o funcionamento do servi¢o de Vigilancia em Satde.
Acdo N° 1 - Servico garantido;
6.1.2  Garantir 100% da proporcao de cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no municipio.
Acdo N° 1 - Proporgdo de cura garantida.
6.1.3  Garantir 100% a propor¢io de cura nas coortes de casos novos de hanseniase no municipio.
Acdo N°1 - Proporgdo de cura garantida.
6.1.4  Manter em 0 a incidéncia de aids em menores de 5 anos no municipio.
Acdo N°1 - Incidéncia de casos novos de Aids mantida em zero.

6.1.5  Manter em 90% a proporcio de registro de Obitos com causa bdsica definida no municipio.

Agdo N° 1 - Proporcdo de registro de 6bitos mantida.

6.1.6  Encerrar oportunamente 80% as investigagdes das notificagdes de agravos compulsérios registradas no SINAN.

Acdo N° 1 - Investigacdes realizadas.

6.1.7  Garantir que o campo ocupacdo nas notificacdes dos casos suspeitos e/ou confirmados de doencas/agravos relacionados ao
trabalho sejam preenchidos no municipio em 100%.

Acdo N° 1 - Campo de ocupagdo das notificagdes preenchidas em 100%.

6.1.8  Apoiar acdes de ONGs e outras organizacdes, que busquem o cuidado com animais de rua, incluindo o recolhimento e
acolhimento destes animais que sdo abandonados na sede e nos distritos, dentre outras protegdes.

Agdo N° 1 - A¢des de Vigilancia em Satde garantidos.
6.1.9  Realizacdo de exame para detec¢do de verminoses nos moradores das comunidades de Sdo José da Ilha e Gorords.

Agdo N° 1 - Exames realizados.

OBJETIVO N° 6.2 - Prevenir e controlar a DENGUE e outras doencas transmitidas por vetores.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Acoes de Vigilancia em Sadde garantidas.

Cura de casos novos de tuberculose.

Cura de casos novos de hanseniase.

Incidéncia de casos novos de Aids mantida em zero.

Registro de obitos de causa basica definida mantida
em 90%.

Agravos de notifica¢cdes compulsorias encerradas
em 80%.

Campo de ocupacio das notificacdes preenchidas
em 100%.

Apoio as ONGs e outras organizacoes no
recolhimento e acolhimento dos animais errantes.

Exames realizados.
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Executar acdes do Plano de Contingéncia da Dengue conforme situagio epidemioldgica (endémica ou Agdes do Plano da Dengue executado em 100%. 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual

epidémica).
Agdo N° 1 - A¢des do Plano da Dengue executado em 100%.

6.2.2  Realizar vigilancia e a¢des de prevencgdo e controle a vetores/animais nocivos em todos os iméveis identificados ~ Ciclo realizados em 80% de imdveis visitados para controle 80,00 2021  Percentual 80,00 80,00 Percentual
nas visitas rotineiras dos agentes de Satide e Vigilancia Ambiental. vetorial da dengue.

Acdo N° 1 - A¢des de Vigilancia em Satide garantidos.

6.2.3  Realizar acdes educativas para orientacdo de combate e prevenc¢ido de vetores e animais nocivos de ocorréncia 48 acdes educativas realizadas nos quatro anos. 48,00 2021  Percentual 12,00 48,00 Percentual
no municipio.

Acdo N°1 - Agdes de Vigilancia em Satde garantidos.

6.2.4  Manter 100% das acdes de vigildncia e controle das zoonoses de ocorréncia no municipio. Percentual de agdes de vigilancia e controle das zoonoses de 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
ocorréncia no municipio mantidos em 100%.

Agdo N° 1 - A¢des de Vigilancia em Satide garantidos.
6.2.5  Garantir em 80% a vacinagdo antirrbica animal. Campanha antirrdbica executada no minimo em 80%. 80,00 2021  Percentual 80,00 80,00 Percentual

Agdo N° 1 - Vacinagdo garantida.

OBJETIVO N° 6.3 - Qualificacao e expansao das acdes de Vigilancia Sanitaria.
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Executar as agdes pactuadas no Plano de Vigilancia Sanitéria. Realizar 100% das agdes pactuadas no Plano de 100,00 =~ 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Vigilancia Sanitaria.

Acdo N°1 - A¢des de Vigilancia em Satide garantidos.

6.3.2  Executar no minimo 55% das acdes do Programa de Qualidade da Agua através da coleta de amostras e andlise dos No minimo 55% de amostras da qualidade da 55,00 2021 Percentual 55,00 55,00 Percentual
parametros coliformes totais, cloro residual e turbidez. agua examinadas.

Acdo N°1 - Agdes de Vigilancia em Satde garantidos.
6.3.3  Realizar analise da qualidade da dgua nas areas rurais. Andlise realizada. 60,00 2021 Percentual 20,00 60,00 Percentual
Acdo N°1 - Analise de agua realizada.

6.3.4  Assumir os servigos de fiscalizagdo das unidades existentes no municipio, incluindo prestador de servigo. 100% de acdes da Vigilancia Sanitaria 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
executadas.

Acgdo N° 1 - Servico de fiscalizagdo garantido;
6.3.5  Aumentar a fiscaliza¢do sanitria nos estabelecimentos alimenticios. Fiscalizagdo executada. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Servico de fiscalizagdo garantido;

OBJETIVO N° 7.1 - Qualificar a gestdo da Assisténcia Farmacéutica por meio do monitoramento de indicadores que determinem a eficiéncia do servigo.
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Garantir e fortalecer o funcionamento do Programa Farmécia de Minas com a oferta de medicamentos basicos. Farmécia de Minas em funcionamento. 2021 Namero Niamero

Agdo N° 1 - Farmacia de Minas em funcionamento.

7.1.2  Adquirir medicamentos da REMUME em tempo adequado para atender ao CMM (Consumo médio mensal) e Medicamentos solicitados adquiridos. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
ampliagdo do acesso a medicamentos de alto custo via processos.

Acdo N° 1 - Medicacdo adquirida.

7.1.3  Desenvolver e atualizar ferramentas de conscientizagdo sobre uso racional de medicamentos para prescritores e No minimo 60% de ferramentas de conscientizacdo 60,00 2021 Percentual 20,00 60,00 Percentual
usuarios. desenvolvidas e atualizadas.

Acdo N°1 - Agdes a serem desenvolvidas.

7.1.4  Construir um almoxarifado. Almoxarifado na Farmacia de Minas construido. 1 2021 Numero 1 1 Nimero

Acdo N°1 - Agdo prevista para 2025.

7.1.5  Desenvolver o Programa Qualifar-SUS, para a qualificacido da Assisténcia farmacéutica do municipio. Programa Qualifar-SUS desenvolvido. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Programa Qualifar-SUS desenvolvido.

7.1.6  Formagdo de uma Comissao de Farmécia e Terapéutica para adequar a oferta de medicamentos a realidade do Comissao implantada. 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
municipio.

Agdo N° 1 - A¢do prevista para 2025.

OBJETIVO N° 8.1 - Investir na qualificacdo e satde dos trabalhadores do SUS municipal.
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Implementar e custear agdes de educagio permanente para qualificacdo de 100% dos trabalhadores de satide, buscando
implementar no municipio politicas de gestdo do trabalho e da educagdo na saide, com foco em agdes preventivas, e da
humanizag¢io no atendimento ao usudério.

Acdo N°1 - Ac¢des de educac@o permanente para qualificagdo dos trabalhadores de satide do municipio realizados.

8.1.2  Efetivacdo do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios para Valorizacdo dos Trabalhadores do SUS Municipal.

Acgdo N° 1 - Trabalhadores valorizados.

8.1.3  Melhor divulgac@o dos processos seletivos municipal para contratagdo de profissionais locais e recém formados, além de
contratacio de agentes de satide para substitui¢do temporaria das licengas e férias quando ocorrer.

Acdo N°1 - Agdes desenvolvidas.

8.1.4  Fortalecer a comunicagio e a capacitacdo em satide de todos os profissionais das equipes, por meio de encontros e reunioes
mensais, priorizando a humanizagio no atendimento ao usuério.

Agdo N° 1 - Comunicagdo e capacitacio realizadas.

8.1.5  Implantar e manter projeto com agdes e atividades voltadas a satide dos Trabalhadores do SUS.

Agdo N° 1 - Saide do trabalhador implantada e mantida.

Acgdes de educacdo permanente para
qualificac@o dos trabalhadores de saide do
municipio realizados.

Plano efetivado.

Contratacdo realizada.

Capacitacdo e reunides realizadas.

Projeto implantado.

100,00

60,00

100,00

2021

2021

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

20,00

100,00

100,00

60,00

100,00

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

OBJETIVO N° 9.1 - Ampliar e fortalecer a participacdo da comunidade e controle social na gestdo do SUS.

100,00

Fortalecer e manter as acdes do Conselho Municipal de Satde. Agoes do Conselho Municipal de Satde fortalecidas e 100,00 2021
mantidas.
Acdo N°1 - A¢des do Conselho Municipal de Satide fortalecidas e mantidas.
9.1.2  Desenvolver atividades educativas para populacido quanto a importancia da Atividades educativas desenvolvidas no minimo para 50% da 50,00 2021
participacdo no CMS. populacio.

Agdo N° 1 - A¢des do Conselho Municipal de Satide fortalecidas e mantidas.
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OBJETIVO N° 9.2 - Ampliar e modernizar a estrutura fisica e de tecnologia, visando o desenvolvimento institucional da Secretaria Municipal de Satde.

Investir na reforma e reparos da Secretaria Municipal de Saide conforme as necessidades identificadas. Secretaria Municipal de Satide reformada e 100,00 2021 Percentual 30,00 100,00 Percentual
com reparos realizados.

Agdo N° 1 - Reparo e reforma realizado de acordo com a necessidades.

9.2.2  Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos necessérios para facilitar e melhorar a qualidade do atendimento da Equipamentos, mobilidrios e insumos 100,00 2021 Percentual 30,00 100,00 Percentual
SMS. adquiridos.

Acgdo N° 1 - Equipamentos, mobilidrios e insumos adquiridos de acordo com a necessidades.

9.2.3  Estudo de viabilidade para Casa de acolhimento de usuérios do distrito de Gororés e zonas rurais do municipio que Estudo realizado. 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
fardo tratamento fora do domicilio.

Acdo N°1 - Acido de estudo de viabilidade prevista para 2025.

9.2.4  Instalagdo de um telefone na Unidade de Satide de Gorords para facilitar a comunicagdo entre os usudrios e Telefone instalado e mantido. 1 2021 Namero 1 1 Nimero
comunidade.

Agdo N° 1 - Telefone instalado.

9.2.5  Criagdo de uma Comissdo de Controle, Regulagdo e avaliagdo para os servigos ofertados pelo municipio, como Comissdo de Regulagdo criada. 1 2021 Nimero 1 1 Niamero
demanda de exames, consultas e procedimentos e outros.

Acdo N°1 - Acio efetivada.

OBJETIVO N° 10.1 - Utilizar mecanismos que propiciem o acesso ao atendimento de forma segura e eficiente nas Unidades Bésicas do municipio em situagdo de pandemia.
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10.1.1  Garantir profissionais de satide e toda logistica necessdria, como por exemplo transporte, para atendimento ao Monitoramento das a¢des em 100%. 100,00 2021 = Percentual 100,00 100,00 Percentual
Covid-19 em todas as Unidades Basicas de Saide de forma consciente, segura e informativa para toda a populagdo.

Agdo N° 1 - Profissionais de Satde e logistica para atendimentos Covid 19 garantido para todas as UBS do municipio.

10.1.2  Adquirir EPIs, insumos e equipamentos, para combate a pandemia do novo coronavirus. Equipamentos, insumos e EPIs, adquiridos em 100%. 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - EPIs , insumos e equipamentos adquiridos para combate a pandemia, de acordo com a necessidade.

10.1.3  Adquirir materiais de escritérios e orientativos de combate ao novo coronavirus. Materiais de escritérios e orientativos adquiridos em 100%. 100,00 2021  Percentual 0,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Materiais adquiridos de acordo com a necessidade.

10.1.4  Ampliar a realizagio de testes na populacdo para identificacio de casos de COVID-19, para fins de conscientizagio Ampliacdo de testes realizados para os usuarios conforme 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
e levantamento epidemioldgico, visto que casos assintomaéticos também sdo transmissores do virus. protocolos e orientacdes da SESMG e MS

Agdo N° 1 - Realizacdo de testes realizados de acordo com a demanda.

10.1.5  Estudo de viabilidade de oferta de local especifico para acolhimento a pacientes com suspeita de COVID-19, com Estudo realizado. 100,00 2021  Percentual 0,00 100,00 Percentual
equipe, carro e motorista exclusivo.

Acdo N° 1 - Estudo sem necessidade de realizacdo.

10.1.6  Investir e apoiar as instalagdes e acoes do Hospital Regional de Guanhaes, dentre: os leitos de UTI e semi- Instalagoes e acoes de leitos de UTI e semi-intensivos, leitos 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
intensivos, leitos clinicos e kit entubagdo. Manter sala de estabilizaco e isolamento da area de atendimento Covid- clinicos, Kit entubac@o e sala de estabiliza¢do implantados e
19 no Hospital Nossa Senhora das Gragas. mantidos em 100%.

Acdo N° 1 - Apoio realizado de acordo com necessidades.
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100,00

0 - Informagoes
Complementares

Garantir o funcionamento das Unidades da Atengdo Basica.
Investir na reforma e reparos da Secretaria Municipal de Saide conforme as necessidades identificadas.

Implementar e custear agdes de educagdo permanente para qualificacdo de 100% dos trabalhadores de satide, buscando implementar no municipio politicas de gestdo do trabalho e da educag@o na saide, com foco em acdes
preventivas, e da humanizacdo no atendimento ao usudario.

Garantir e fortalecer o funcionamento do Programa Farmacia de Minas com a oferta de medicamentos basicos.

Garantir o acesso dos municipes aos servicos de saide mental.

Investir na reforma e manutencdo das quatro Unidades Basicas de Satide conforme as necessidades identificadas no municipio.

Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos necessdrios para facilitar e melhorar a qualidade do atendimento da SMS.

Adquirir medicamentos da REMUME em tempo adequado para atender ao CMM (Consumo médio mensal) e ampliacdo do acesso a medicamentos de alto custo via processos.
Implantacdo de um Centro de Convivéncia para pacientes do servico de Saide Mental.

Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos necessarios para facilitar e melhorar a qualidade do atendimento.

Garantir os implementos da rede de atengdo psicossocial visando qualificar a assisténcia integral a satide para 100% dos usuéarios em acompanhamento no servi¢o de Satide Mental.
Viabilizar a ampliagdo da oferta de procedimentos de média e alta complexidade do municipio.

Construir e implantar uma academia da satide no Povoado de Sdo José da Ilha.

Garantir 100% de Cobertura populacional estimada pelas Equipes de Atengdo Basica.

Construir um almoxarifado.

Construir e implantar uma academia da satide na sede do municipio.

Contratacio e manutencao de profissional de enfermagem, com habilitagdao B, para permanéncia na Unidade de Satide do distrito de Sao José da Ilha para assisténcia basica tal como vacinagio, curativos e distribuicao de
medicamentos e para assisténcia em casos de urgéncia e emergéncia e seu acompanhamento.

Aquisi¢do de equipamento para exame laboratorial, radiografico e ultrassonografia, para atendimento de urgéncia e emergéncia.

Realizar estudos de viabilidade para contratagido de profissionais e especialistas: Terapeuta Ocupacional, Educador Fisico, Nutricionista, Urologista, Angiologista , Ortopedista e Psic6logo e continuidade dos atendimentos ja
ofertados com Fisioterapeuta, Psic6logo, Ginecologista/Obstetra, Psiquiatra, Pediatra e Cardiologista de acordo com a demanda da populagio para atendimento no municipio.

Manter Equipe Multidisciplinar para apoio as Equipes de Satide da Familia.
Aquisicdo de veiculos de passeio, Van, ambuldncia e motocicletas para atendimento da zona rural, urbana e outros.

Capacitacdo dos profissionais de satide do Hospital Nossa Senhora das Gragas para atendimento de urgéncia e emergéncia, para atendimento ao usudrio de saide mental e humanizacao do atendimento.
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Buscar parcerias interdisciplinares entre o setor saide e setores de Educacio, Assisténcia Social, Secretaria de Esportes, Policia Militar e comunidade, para mapeamento de adolescentes em situagio de risco e
desenvolvimento de a¢des de orientac@o e conscientizagdo.

Contratacio e manutencdo de Médico plantonista fixo para atendimento no Hospital Nossa Senhora das Gragas.
Atendimento e desenvolvimento de atividades nas areas de psicologia, fonoaudiologia,fisioterapia, nutri¢ao e educagao fisica nos distritos de Sao José da Ilha e de Gororés.
Periodicidade e maior frequéncia nos atendimentos médicos e odontolégicos nos distritos de Sao José da Ilha e Gororods.
122 - Administracao Garantir o funcionamento das Unidades da Aten¢ao Basica.
Geral
Garantir profissionais de satide e toda logistica necessaria, como por exemplo transporte, para atendimento ao Covid-19 em todas as Unidades Basicas de Saide de forma consciente, segura e informativa para toda a
populacio.
Investir na reforma e reparos da Secretaria Municipal de Satiide conforme as necessidades identificadas.

Fortalecer e manter as agdes do Conselho Municipal de Sadde.

Implementar e custear agdes de educacdo permanente para qualificagdo de 100% dos trabalhadores de satide, buscando implementar no municipio politicas de gestdo do trabalho e da educagdo na saide, com foco em agdes
preventivas, e da humanizagio no atendimento ao usuario.

Garantir e fortalecer o funcionamento do Programa Farmécia de Minas com a oferta de medicamentos basicos.

Executar as acoes pactuadas no Plano de Vigilancia Sanitéria.

Executar acoes do Plano de Contingéncia da Dengue conforme situacdo epidemiolégica (endémica ou epidémica).

Garantir o funcionamento do servico de Vigilancia em Satde.

Reduzir em 5% o nimero de ¢bitos prematuros.

Garantir o acesso dos municipes aos servicos de saide mental.

Manter o nimero de 6bito infantil zerado.

Manter no minimo a razio de 0,85 de exames citopatolégicos do colo do titero em mulheres de 25 a 64 anos e a populagio feminina na mesma faixa etaria.
Garantir 80% das gestantes do municipio realizando pelo menos 7 consultas de pré-natal.

Garantir o funcionamento do Hospital Nossa Senhora das Gragas.

Garantir no municipio servicos terapéuticos e diagnésticos de média complexidade.

Manter a cobertura de Equipes da Saide Bucal.

Priorizar e desenvolver atividades educativas e praticas em promoc¢ao e preven¢do em saude para a populacdo, inclusive nas localidades rurais, seguindo o calendario de campanhas do Ministério de Satde.
Investir na reforma e manutenc@o das quatro Unidades Basicas de Saide conforme as necessidades identificadas no municipio.

Adquirir EPIs, insumos e equipamentos, para combate a pandemia do novo coronavirus.

Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos necessarios para facilitar e melhorar a qualidade do atendimento da SMS.

Desenvolver atividades educativas para populacdo quanto a importincia da participagdo no CMS.
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Efetivacdo do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios para Valorizacdo dos Trabalhadores do SUS Municipal. 20,00

Adquirir medicamentos da REMUME em tempo adequado para atender ao CMM (Consumo médio mensal) e ampliacdo do acesso a medicamentos de alto custo via processos. 100,00
Executar no minimo 55% das a¢des do Programa de Qualidade da Agua através da coleta de amostras e andlise dos parametros coliformes totais, cloro residual e turbidez. 55,00
Realizar vigilancia e agdes de prevencdo e controle a vetores/animais nocivos em todos os imdveis identificados nas visitas rotineiras dos agentes de Satide e Vigilancia Ambiental. 80,00
Garantir 100% da propor¢io de cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no municipio. 100,00
Qualificar 100% das Equipes para o atendimento aos portadores de HAS e DM nas Unidades de Satde. 100,00
Implanta¢do de um Centro de Convivéncia para pacientes do servico de Satide Mental. 1
Investigar 100% dos 6bitos infantil e fetal no municipio. 100,00
Ampliar em 5% o nimero de mamografias realizadas em mulheres de 50 a 69 e populacdo da mesma faixa etaria. 5,00
Manter em mais de 70% a proporg¢do de parto normal em relacdo ao parto Cesaria. 70,00
Manter laboratério funcionando no Hospital Nossa Senhora das Gracas e expansio da variedade de exames laboratoriais ofertados. 1
Garantir o acesso aos servicos especializados através de consorcios de satde. 100,00
Qualificar e ampliar consultas odontolégicas para areas rurais. 5,00

Realizar estudos de viabilidade para contratacao de profissionais de nivel superior em Satide para Gerencia da Aten¢@o Basica no municipio. 1

Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos necessarios para facilitar e melhorar a qualidade do atendimento. 25,00
Adquirir materiais de escritorios e orientativos de combate ao novo coronavirus. 0,00
Estudo de viabilidade para Casa de acolhimento de usudrios do distrito de Gororés e zonas rurais do municipio que fardo tratamento fora do domicilio. 1
Melhor divulgacdo dos processos seletivos municipal para contratagdo de profissionais locais e recém formados, além de contratagdo de agentes de satde para substitui¢do temporaria das licengas e férias quando ocorrer. 1
Desenvolver e atualizar ferramentas de conscientiza¢do sobre uso racional de medicamentos para prescritores e usudrios. 20,00
Realizar analise da qualidade da dgua nas areas rurais. 20,00
Realizar agdes educativas para orientagdo de combate e prevencio de vetores e animais nocivos de ocorréncia no municipio. 12,00
Garantir 100% a proporg¢do de cura nas coortes de casos novos de hanseniase no municipio. 100,00
Implementar a Rede de Assisténcia para atendimento dos idosos e portadores de doengas cronicas. 100,00
Garantir os implementos da rede de atengdo psicossocial visando qualificar a assisténcia integral a satide para 100% dos usuéarios em acompanhamento no servico de Satide Mental. 100,00
Garantir 95% das crian¢as menores de 2 anos adequadamente vacinadas. 95,00
Manter em 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com diagndstico de lesoes intraepiteliais de colo de ttero. 100,00
Manter 100% de investigagdo dos Gbitos maternos e 0s 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis no municipio. 100,00
Utilizacao do Hospital Nossa Senhora das Gragas para a realizagdo, além do atendimento ambulatorial, de procedimentos de média complexidade, de acordo com a demanda do municipio e estrutura funcional. 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 19 de 26



Viabilizar a ampliacdo da oferta de procedimentos de média e alta complexidade do municipio.

Aumentar em 5% o acesso da populagdo na 1° consulta odontolégica programatica.

Construir e implantar uma academia da satide no Povoado de Sao José da Ilha.

Garantir 100% de Cobertura populacional estimada pelas Equipes de Aten¢ao Basica.

Ampliar a realizacdo de testes na populagio para identificacdo de casos de COVID-19, para fins de conscientizacdo e levantamento epidemioldgico, visto que casos assintomaticos também sdo transmissores do virus.
Instalacdo de um telefone na Unidade de Satde de Gorords para facilitar a comunicac@o entre os usudrios e comunidade.

Fortalecer a comunicagdo e a capacitacdo em satide de todos os profissionais das equipes, por meio de encontros e reunides mensais, priorizando a humanizacdo no atendimento ao usuério.

Construir um almoxarifado.

Assumir os servigos de fiscalizacdo das unidades existentes no municipio, incluindo prestador de servico.

Manter 100% das a¢des de vigilancia e controle das zoonoses de ocorréncia no municipio.

Manter em 0 a incidéncia de aids em menores de 5 anos no municipio.

Planejar juntamente com a equipe de satide ag¢des voltadas para a Satide Mental, para orientacdo e acompanhamento da comunidade, inclusive criancas e adolescentes, no periodo durante e apés a pandemia.
Manter 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com mamografias com resultados alterados.

Garantir 95 % das gestantes acompanhadas no sistema e-sus-AB adequadamente e imunizadas.

Manter carro e motorista de plantdo no Hospital Nossa Senhora das Gracas 24 horas.

Adequar e incrementar contratos, convénios e contratualizagdes com prestadores de servico de MAC.

Realizar atendimentos odontolégicos especializados através de parcerias com Consércios Intermunicipais de Sadde, de acordo com a demanda.

Construir e implantar uma academia da satide na sede do municipio.

Contratacdo e manutengdo de profissional de enfermagem, com habilitagdo B, para permanéncia na Unidade de Satde do distrito de Sao José da Ilha para assisténcia basica tal como vacinacdo, curativos e distribuicdo de
medicamentos e para assisténcia em casos de urgéncia e emergéncia e seu acompanhamento.

Estudo de viabilidade de oferta de local especifico para acolhimento a pacientes com suspeita de COVID-19, com equipe, carro e motorista exclusivo.

Criag@o de uma Comissdo de Controle, Regulacdo e avaliacdo para os servigos ofertados pelo municipio, como demanda de exames, consultas e procedimentos e outros.
Implantar e manter projeto com agdes e atividades voltadas a saide dos Trabalhadores do SUS.

Desenvolver o Programa Qualifar-SUS, para a qualificacdo da Assisténcia farmacéutica do municipio.

Aumentar a fiscaliza¢@o sanitaria nos estabelecimentos alimenticios.

Garantir em 80% a vacinag¢do antirrdbica animal.

Manter em 90% a proporg¢do de registro de dbitos com causa bésica definida no municipio.
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Manter em menos de 20% a proporcédo de gravidez na adolescéncia.
Aquisi¢do de equipamento para exame laboratorial, radiogréfico e ultrassonografia, para atendimento de urgéncia e emergéncia.

Realizar estudos de viabilidade para contratacdo de profissionais e especialistas: Terapeuta Ocupacional, Educador Fisico, Nutricionista, Urologista, Angiologista , Ortopedista e Psic6logo e continuidade dos atendimentos ja
ofertados com Fisioterapeuta, Psic6logo, Ginecologista/Obstetra, Psiquiatra, Pediatra e Cardiologista de acordo com a demanda da populacio para atendimento no municipio.

Retorno e continuidade do atendimento odontolégico de reabilitacao protética.
Manter Equipe Multidisciplinar para apoio as Equipes de Satde da Familia.
Aquisi¢do de veiculos de passeio, Van, ambulancia e motocicletas para atendimento da zona rural, urbana e outros.

Investir e apoiar as instalagdes e agdes do Hospital Regional de Guanhdes, dentre: os leitos de UTI e semi-intensivos, leitos clinicos e kit entubacdo. Manter sala de estabilizacdo e isolamento da area de atendimento Covid-19
no Hospital Nossa Senhora das Gragas.

Formacgdo de uma Comissdo de Farmdcia e Terapéutica para adequar a oferta de medicamentos a realidade do municipio.
Encerrar oportunamente 80% as investigacdes das notificacdes de agravos compulsorios registradas no SINAN.
Capacitac@o dos profissionais de saide do Hospital Nossa Senhora das Gragas para atendimento de urgéncia e emergéncia, para atendimento ao usuario de satide mental e humanizagio do atendimento.

Buscar parcerias interdisciplinares entre o setor saide e setores de Educacio, Assisténcia Social, Secretaria de Esportes, Policia Militar e comunidade, para mapeamento de adolescentes em situagdo de risco e
desenvolvimento de a¢des de orientac@o e conscientizagio.

Implantar a extensdo do horério de atendimento nas UBS do municipio, com periodicidade mensal ou quinzenal, de acordo com a demanda dos usudrios que ndo podem comparecer em horario comercial.

Criag¢do de uma equipe para ac¢des e palestras a respeito de drogas, dlcool, IST e sexualidade, como por exemplo, a Reprolatina e promover eventos e movimentos educativos voltados para os jovens.

Garantir que o campo ocupagio nas notificagdes dos casos suspeitos e/ou confirmados de doencas/agravos relacionados ao trabalho sejam preenchidos no municipio em 100%.

Contratacdo e manutencdo de Médico plantonista fixo para atendimento no Hospital Nossa Senhora das Gragas.

Realizar estudo de viabilidade de contratacdo do servico de Casa de Apoio para acolhimento dos usudrios em tratamento fora o domicilio em BH.

Acompanhamento das familias no Programa Bolsa Familia (PBF).

Apoiar a¢des de ONGs e outras organizagdes, que busquem o cuidado com animais de rua, incluindo o recolhimento e acolhimento destes animais que sdo abandonados na sede e nos distritos, dentre outras protegoes.
Projeto do Ministério Piblico de Guanhies, Sabindpolis e demais cidades da micro regido de satide, referentes a gastos com UTI Movel.

Atendimento e desenvolvimento de atividades nas areas de psicologia, fonoaudiologia,fisioterapia, nutricdo e educacéo fisica nos distritos de Sdo José da Ilha e de Gororés.

Manter atualizadas as Equipes de Saide da Familia n Manter atualizadas as Equipes de Satide da Familia no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) e e-SUS.o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Satde (CNES) e e-SUS.

Realizagdo de exame para detec¢do de verminoses nos moradores das comunidades de Sao José da Ilha e Gorords.
Ofertar capacitacdo para os profissionais envolvidos no atendimento aos usudrios nas UBS.

Manter convénio com UFMG e outras institui¢des para permanéncia de estagiarios de diversas areas no municipio
Periodicidade e maior frequéncia nos atendimentos médicos e odontolégicos nos distritos de Sao José da Ilha e Gorords.

Retorno do atendimento do médico da familia in loco, nas localidades rurais e atendimento de grupos na localidade.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Priorizar a realizacdo do exame preventivo Papanicolau nas mulheres de 25 a 64 anos na sede, nos distritos e zonas rurais do municipio. 75,00

301 - Atencdo Bdsica Garantir o funcionamento das Unidades da Atengdo Basica. 100,00
Garantir profissionais de satide e toda logistica necessaria, como por exemplo transporte, para atendimento ao Covid-19 em todas as Unidades Basicas de Saide de forma consciente, segura e informativa para toda a 100,00
populagao.

Garantir o funcionamento do servi¢o de Vigilancia em Satde. 100,00
Reduzir em 5% o nimero de 6bitos prematuros. 5,00
Manter o niimero de 6bito infantil zerado. 0
Manter no minimo a razdo de 0,85 de exames citopatoldgicos do colo do titero em mulheres de 25 a 64 anos e a populagdo feminina na mesma faixa etaria. 0,85
Garantir 80% das gestantes do municipio realizando pelo menos 7 consultas de pré-natal. 80,00
Manter a cobertura de Equipes da Satide Bucal. 100,00
Priorizar e desenvolver atividades educativas e praticas em promocao e preven¢ido em saide para a populacdo, inclusive nas localidades rurais, seguindo o calendario de campanhas do Ministério de Satide. 100,00
Investir na reforma e manuten¢do das quatro Unidades Bésicas de Satide conforme as necessidades identificadas no municipio. 4
Adquirir EPIs, insumos e equipamentos, para combate a pandemia do novo coronavirus. 100,00
Garantir 100% da propor¢do de cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no municipio. 100,00
Qualificar 100% das Equipes para o atendimento aos portadores de HAS e DM nas Unidades de Satde. 100,00
Investigar 100% dos 6bitos infantil e fetal no municipio. 100,00
Manter em mais de 70% a propor¢do de parto normal em relacdo ao parto Cesaria. 70,00
Qualificar e ampliar consultas odontolégicas para areas rurais. 5,00
Realizar estudos de viabilidade para contratacao de profissionais de nivel superior em Satide para Gerencia da Atencdo Basica no municipio. 1
Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos necessérios para facilitar e melhorar a qualidade do atendimento. 25,00
Desenvolver e atualizar ferramentas de conscientizagdo sobre uso racional de medicamentos para prescritores e usuarios. 20,00
Garantir 100% a propor¢do de cura nas coortes de casos novos de hanseniase no municipio. 100,00
Implementar a Rede de Assisténcia para atendimento dos idosos e portadores de doencas cronicas. 100,00
Garantir 95% das criancas menores de 2 anos adequadamente vacinadas. 95,00
Manter 100% de investigag¢do dos 6bitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis no municipio. 100,00
Aumentar em 5% o acesso da populacdo na 1* consulta odontolégica programatica. 5,00
Garantir 100% de Cobertura populacional estimada pelas Equipes de Atencdo Basica. 100,00
Ampliar a realizagio de testes na populagio para identificacdo de casos de COVID-19, para fins de conscientizacdo e levantamento epidemioldgico, visto que casos assintomaticos também sio transmissores do virus. 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 22 de 26



302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

Manter em 0 a incidéncia de aids em menores de 5 anos no municipio.
Planejar juntamente com a equipe de saide ag¢des voltadas para a Satide Mental, para orientacdo e acompanhamento da comunidade, inclusive criangas e adolescentes, no periodo durante e apds a pandemia.
Garantir 95 % das gestantes acompanhadas no sistema e-sus-AB adequadamente e imunizadas.

Contratacdo e manutencdo de profissional de enfermagem, com habilitagdo B, para permanéncia na Unidade de Satde do distrito de Sao José da Ilha para assisténcia basica tal como vacinacdo, curativos e distribuicdo de
medicamentos e para assisténcia em casos de urgéncia e emergéncia e seu acompanhamento.

Estudo de viabilidade de oferta de local especifico para acolhimento a pacientes com suspeita de COVID-19, com equipe, carro e motorista exclusivo.
Manter em 90% a proporg¢do de registro de dbitos com causa bésica definida no municipio.
Manter em menos de 20% a proporg¢do de gravidez na adolescéncia.

Realizar estudos de viabilidade para contratacdo de profissionais e especialistas: Terapeuta Ocupacional, Educador Fisico, Nutricionista, Urologista, Angiologista , Ortopedista e Psic6logo e continuidade dos atendimentos ja
ofertados com Fisioterapeuta, Psicélogo, Ginecologista/Obstetra, Psiquiatra, Pediatra e Cardiologista de acordo com a demanda da populac@o para atendimento no municipio.

Retorno e continuidade do atendimento odontolégico de reabilitacdo protética.
Aquisi¢do de veiculos de passeio, Van, ambuldncia e motocicletas para atendimento da zona rural, urbana e outros.
Encerrar oportunamente 80% as investigacdes das notificagdes de agravos compulsorios registradas no SINAN.

Buscar parcerias interdisciplinares entre o setor saide e setores de Educacio, Assisténcia Social, Secretaria de Esportes, Policia Militar e comunidade, para mapeamento de adolescentes em situagdo de risco e
desenvolvimento de a¢des de orientac@o e conscientizagio.

Implantar a extensdo do horério de atendimento nas UBS do municipio, com periodicidade mensal ou quinzenal, de acordo com a demanda dos usudrios que ndo podem comparecer em horario comercial.
Realizar agendamento das consultas no Posto de Satde, reservando vagas para as urgéncias e emergéncias.

Garantir que o campo ocupagio nas notificagdes dos casos suspeitos e/ou confirmados de doencas/agravos relacionados ao trabalho sejam preenchidos no municipio em 100%.

Acompanhamento das familias no Programa Bolsa Familia (PBF).

Manter atualizadas as Equipes de Saide da Familia n Manter atualizadas as Equipes de Satide da Familia no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) e e-SUS.o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Satde (CNES) e e-SUS.

Ofertar capacitacdo para os profissionais envolvidos no atendimento aos usuérios nas UBS.

Periodicidade e maior frequéncia nos atendimentos médicos e odontolégicos nos distritos de Sdo José da Ilha e Gororés.

Retorno do atendimento do médico da familia in loco, nas localidades rurais e atendimento de grupos na localidade.

Priorizar a realizacdo do exame preventivo Papanicolau nas mulheres de 25 a 64 anos na sede, nos distritos e zonas rurais do municipio.
Garantir no municipio servigos terapéuticos e diagndsticos de média complexidade.

Garantir o funcionamento do Hospital Nossa Senhora das Gragas.

Manter laboratério funcionando no Hospital Nossa Senhora das Gracas e expansio da variedade de exames laboratoriais ofertados.
Ampliar em 5% o nimero de mamografias realizadas em mulheres de 50 a 69 e populacdo da mesma faixa etéria.

Manter em mais de 70% a propor¢do de parto normal em relacdo ao parto Cesaria.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Viabilizar a ampliacdo da oferta de procedimentos de média e alta complexidade do municipio.
Manter em 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com diagnéstico de lesoes intraepiteliais de colo de ttero.
Utilizagdo do Hospital Nossa Senhora das Gragas para a realizacdo, além do atendimento ambulatorial, de procedimentos de média complexidade, de acordo com a demanda do municipio e estrutura funcional.
Adequar e incrementar contratos, convénios e contratualizacdes com prestadores de servico de MAC.
Ampliar a realizacdo de testes na populagio para identificacdo de casos de COVID-19, para fins de conscientizacdo e levantamento epidemioldgico, visto que casos assintomaticos também sdo transmissores do virus.
Manter 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com mamografias com resultados alterados.
Manter carro e motorista de plantdao no Hospital Nossa Senhora das Gragas 24 horas.
Aquisicdo de equipamento para exame laboratorial, radiografico e ultrassonografia, para atendimento de urgéncia e emergéncia.
Capacita¢do dos profissionais de satide do Hospital Nossa Senhora das Gragas para atendimento de urgéncia e emergéncia, para atendimento ao usudrio de saide mental e humanizacdo do atendimento.
Contratagdo e manutencdo de Médico plantonista fixo para atendimento no Hospital Nossa Senhora das Gragas.
303 - Suporte Garantir no municipio servicos terapéuticos e diagnésticos de média complexidade.
Profilatico e
Terapéutico Garantir e fortalecer o funcionamento do Programa Farméacia de Minas com a oferta de medicamentos basicos.
Garantir o funcionamento do servico de Vigilancia em Satde.
Garantir o funcionamento do Hospital Nossa Senhora das Gragas.
Manter laboratério funcionando no Hospital Nossa Senhora das Gracas e expansao da variedade de exames laboratoriais ofertados.
Adquirir medicamentos da REMUME em tempo adequado para atender ao CMM (Consumo médio mensal) e ampliacao do acesso a medicamentos de alto custo via processos.
Utilizagdo do Hospital Nossa Senhora das Gragas para a realizagdo, além do atendimento ambulatorial, de procedimentos de média complexidade, de acordo com a demanda do municipio e estrutura funcional.
Desenvolver e atualizar ferramentas de conscientiza¢do sobre uso racional de medicamentos para prescritores e usudrios.
Adequar e incrementar contratos, convénios e contratualizagdes com prestadores de servico de MAC.
Aquisi¢do de equipamento para exame laboratorial, radiogréfico e ultrassonografia, para atendimento de urgéncia e emergéncia.
Desenvolver o Programa Qualifar-SUS, para a qualificacdo da Assisténcia farmacéutica do municipio.
Formacdo de uma Comissdo de Farmacia e Terapéutica para adequar a oferta de medicamentos a realidade do municipio.
304 - Vigilancia Executar as acoes pactuadas no Plano de Vigilancia Sanitéria.
Sanitéria
Executar no minimo 55% das acdes do Programa de Qualidade da Agua através da coleta de amostras e andlise dos parametros coliformes totais, cloro residual e turbidez.
Realizar analise da qualidade da dgua nas areas rurais.

Assumir os servigos de fiscalizagdo das unidades existentes no municipio, incluindo prestador de servico.

Aumentar a fiscaliza¢@o sanitdria nos estabelecimentos alimenticios.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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305 - Vigilancia Executar acoes do Plano de Contingéncia da Dengue conforme situacdo epidemiolégica (endémica ou epidémica).
Epidemioldgica
Garantir 100% da proporc¢do de cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no municipio.
Executar no minimo 55% das a¢des do Programa de Qualidade da Agua através da coleta de amostras e andlise dos parametros coliformes totais, cloro residual e turbidez.
Realizar vigilancia e agdes de prevencdo e controle a vetores/animais nocivos em todos os imdveis identificados nas visitas rotineiras dos agentes de Satde e Vigilancia Ambiental.
Garantir 100% a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de hansenfase no municipio.
Realizar analise da qualidade da dgua nas areas rurais.
Realizar agdes educativas para orientacdo de combate e prevencido de vetores e animais nocivos de ocorréncia no municipio.
Manter em 0 a incidéncia de aids em menores de 5 anos no municipio.
Manter 100% das acoes de vigilancia e controle das zoonoses de ocorréncia no municipio.
Manter em 90% a proporcao de registro de 6bitos com causa basica definida no municipio.
Garantir em 80% a vacina¢do antirrdbica animal.
Encerrar oportunamente 80% as investigacoes das notificacdes de agravos compulsorios registradas no SINAN.
Garantir que o campo ocupagdo nas notificacdes dos casos suspeitos e/ou confirmados de doengas/agravos relacionados ao trabalho sejam preenchidos no municipio em 100%.
Apoiar acoes de ONGs e outras organizacdes, que busquem o cuidado com animais de rua, incluindo o recolhimento e acolhimento destes animais que sdo abandonados na sede e nos distritos, dentre outras protecoes.

Realizagio de exame para detec¢io de verminoses nos moradores das comunidades de Sdo José da Ilha e Gororos.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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