MUNICIPIO DE DOM JOAQUIM

CNPJ N2: 18.303.198/0001-48

ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 003/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATA(}AO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Dom Joaquim, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais,
torna publico a realizagao de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratacdo temporaria
das fungdes abaixo relacionadas, de conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 719/2001, Lei
Municipal n°® 1041/2015 e na forma determinada neste edital.

| - DAS FUNGOES

] ESCOLARIDADE / PRE-REQUISITOS VENCIMEN- | N°TOTAL | CARGA
FUNGOES TO DE VAGAS | HORARIA
SEMANAL
AGENTE COMUNITARIO| ENSINO MEDIO COMPLETO + RESIDIR NA AREA DA
DE SAUDE — LOCALIDADE EM QUE FOR ATUAR+ CONCLUSAO DE
SESMARIAS e |CURSO DE FORMAGAO INICIAL, COM CARGA HORARIA|  3:242,00 01 40h
MACHADOS MINIMA DE QUARENTA HORAS
AGENTE DE COMBATE ENSINO MEDIO COMPLENTO + CONCLUSAO DE
AS ENDEMIAS CURSO DE FORMAGAO INICIAL, COM CARGA 3.242.00 03 40h
HORARIA MIiNIMA DE QUARENTA HORAS
AUXILIAR DE
CONSULTORIO ENSINO MEDIO COMPLETO/HABILITADO + 176216 o 4o
DENTARIO -ESF REGISTRO NO CRO-MG it
AUXILIAR DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO/QUALIFICACAO
CUIDADOR — CASA LAR ESPECIFICA 1.621,00 01 40 h
CUIDADOR SOCIAL — ENSINO MEDIO COMPLETO/QUALIFICAGAO 1.95143 01 40h ou plantéo
CASA LAR ESPECIFICA 12/36
FISIOTERAPEUTA ENSINO SUPERIOR CC(:)F\IE/IEIT:LI_I?('I;E)MEREGISTRO NO 4.245,06 02 30h
MEDICO -ESF SUPERIOR + REGISTRO NO CRM/MG 21.373,30 01 40h

Il - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

1- Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués, a quem foi deferida a igualdade nas
condigdes previstas no § 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal;

2- Nao ter sido demitido ou o contrato anterior ter sido rescindido por justa causa por érgao publico
municipal de Dom Joaquim;

3- Nao ter sofrido penalidade administrativa em razdo de Processo Administrativo Disciplinar, com
a Prefeitura Municipal de Dom Joaquim, nos ultimos 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

Il — DAS INSCRIGOES E APRESENTAGAO DOS TiTULOS

1- Local: Prefeitura Municipal de Dom Joaquim.

2-Periodo: 22/04/2026 a 24/04/2026
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3- Horario: das 8h as 12h e das 13h as 16h.

4- Documentagao exigida:

4.1- O candidato devera apresentar, no ato da solicitacdo da inscricdo, pessoalmente, ou através
de procuragao especifica, os originais e copias dos seguintes documentos:

a) Cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal com foto;

b) Declaragao tempo de Servigo na area pleiteada (em papel timbrado e com o carimbo da
empresa responsavel) ou CTPS, se tiver.

c) Comprovante de titulos (cursos), se tiver.

d) Comprovante de escolaridade.

5- Apds a apresentagao da documentagao exigida, o candidato devera assinar o documento (ficha
de inscricdo), no qual declara atender as condigbes exigidas para inscrigdo e submeter-se as
normas expressas neste Edital.

6- A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigdo, bem como a
apresentagdo de documentos ou informagdes falsas ou inexatas, determinara o cancelamento da
inscricdo e anulagao de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

7- Outras informacgoes:

a) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricao provisdria ou condicional;

b) Na&o serao recebidos inscrigdes ou titulos por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea;

c) Nao serao aceitas inscricdes com documentagao incompleta.
d) Cada candidato tem direito a apenas uma inscricdo. Havendo mais de uma, valera a ultima.

IV —DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E DE CLASSIFICAGAO

1 - Serao selecionados os candidatos que preencherem as exigéncias da fungéo.

2 - A prova de titulos e tempo de servigo, de carater classificatério, obedecera aos critérios de
pontuacgéo estabelecidos a seguir:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ESF PONTUAGAO PONTUAGAO
ATRIBUIDA 4
MAXIMA

Curso técnico em Agente Comunitario de Saude 30 30
CNH categoria “A” vigente 10 10
Cursos voltados para a area da fungdo devidamente
registrados pela instituicdo formadora legalmente
autorizada, contendo carga horaria e conteudos | 05 por curso 10
ministrados. (Minimo de 40 horas e Maximo de 02
CUrsos)
Comprovacgao de tempo de servigo na fungéo publica 10 por ano 50
de Agente Comunitario de Saude.

Pontuagdao maxima 100
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A PONTUACAO ~ A

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ESF ATRIBUIDA PONTUACAO MAXIMA
Curso técnico em Agente de Combate as

) 30 por curso 30
Endemias
CNH categoria “A” vigente 10 10
Cursos voltados para a area da funcéo devidamente
registrados pela instituicdo formadora legalmente
autorizada, contendo carga horaria e conteudos 05 por curso 10
ministrados. (Minimo de 40 horas e Maximo de 02
cursos)
Comprovacéao de tempo de servigo na fungéo
publica de Agente de Combate as Endemias. 10 por ano 50

100,0

Pontuagdao maxima

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO - ESF | PONTUAGAO | pONTUAGAO MAXIMA
ATRIBUIDA
Curso de biosseguranga, devidamente registrado 20 20
pela instituicdo formadora legalmente autorizada,
contendo carga horaria e conteudos ministrados.
(Minimo de 40 horas)
Cursos voltados para a area da fungédo devidamente
. o 10 por curso 30
registrados pela instituicdo formadora legalmente
autorizada, contendo carga horaria e conteudos
ministrados. (Minimo de 40 horas e Maximo de 02
Ccursos)
Comprovagao de tempo de servico na fungao de
Auxiliar de Consultério Dentario. 10 por ano 50
Pontuagdao maxima 100,0
PONTUACAO R <
AUXILIAR DE CUIDADOR - CASA LAR ATRIBUIDA PONTUACAO MAXIMA
Cursos voltados para a area da fungéo devidamente
. e 25 por curso 50
registrados pela instituicdo formadora legalmente
autorizada, contendo carga horaria e conteudos
ministrados. (Minimo de 40 horas e Méximo de 02
Cursos)
Comprovagao de tempo de servigo na fungéo publica 10 por ano 50
de Auxiliar de Cuidador.
Pontuagdao maxima 100
PONTUACAO A 5
CUIDADOR SOCIAL - CASA LAR ATRIBUIDA PONTUACAO MAXIMA
Cursos voltados para a area da fungdo devidamente 25 por curso 50

registrados pela instituicdo formadora legalmente
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autorizada, contendo carga horaria e conteudos
ministrados. (Minimo de 40 horas e Maximo de 02

Cursos)
Comprovacéo de tempo de servigo na fungdo publica 10 por ano 50
de Cuidador Social.

Pontuagdao maxima 100

PONTUAGAO _ a
ATRIBUIDA PONTUAGCAO MAXIMA
FISIOTERAPEUTA

Conclusao do curso de Pés- Graduagao Lato Sensu / 10 por Curso 30
Mestrado/Doutorado na area P
Cursos voltados para a area da fungao devidamente
registrados pela instituicdo formadora legalmente
autorizada, contendo carga horaria e contetdos 5 por curso 20
ministrados. (Minimo de 40 horas e Maximo de
04
cursos)
Com.p.rovagao de tempo de servigo na fungao publica 10 por ano 50
de Fisioterapeuta.

Pontuagdao maxima 100

PONTUAGAO . )
MEDICO - ESF
Concluséo do curso de Pés- Graduagéao Lato Sensu / 10 por Curso 30
Mestrado/Doutorado na area P
Certificado de concluséo de residéncia médica
em Medicina de Familia e Comunidade (MFC)
20 20

Comp?rc?vagao de tempo de servigo na fungao publica 10 por ano 50
de Médico.

Pontuagdao maxima 100

2.1- A comprovagao de tempo de servigo devera ser feita através de declaragao do érgao em que o
candidato tenha prestado servigo, com carimbo e assinatura do responsavel pelo departamento de
pessoal ou documento equivalente e/ou em registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS.

2.2- Experiéncia profissional, devidamente comprovada e relacionada a area especifica da fungao
pleiteada até 50 pontos, distribuidos da seguinte forma:
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a) Experiéncia de até 1 (UM) @NO........c.cocevveieieieiieiceeeeeceee e 10 pontos;
b) Experiéncia de 1 (um) a2 (dOiS) @NOS .......c.cceeeueerieieiiieieeeceeeee e 20 pontos;
c) Experiéncia de 2 (dois) @ 3 (Ir€S) @nOS .........cccoeveieivieiiecieieeeeeeee e 30 pontos;
d) Experiéncia de 3 (trés) a4 (quatro) @nos ...........cccceevveeeieicieciecicieeeeeeees 40 pontos;
e) Experiéncia de 4 (quatro) a 5 (CiNCO) @NOS.........ccccvevviireeieciiceeecieeeeere e 50 pontos;

OBS: Nao serao considerados como tempo de experiéncia profissional o estagio
curricular ou extracurricular e tempo de servigo voluntario.

3 - Os titulos (diplomas ou certificados) deverao ser expedidos por instituicdo de ensino ou
aperfeicoamento de recursos humanos reconhecida oficialmente.

3.1 - Nao seréo aceitos titulos (diplomas e certificados) concluidos apds a data de publicagéo do
edital.

4 - Os titulos deverdo ser anexados, no ato da inscricdo, ndo sendo aceitos os que forem
entregues fora do prazo estabelecido.

5 — Aavaliagao dos titulos apresentados sera feita por Comissao Municipal.

V -DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

1 - A classificagdo dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas de titulos
e tempo de servico.

2 - Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera dada
preferéncia, para efeito de classificagcdo, sucessivamente, ao candidato:

v Que obtiver maior nota no item tempo de atuagdo de servigo na fungdo que ira concorrer (tempo
em dias);
v" Possuir maior idade em relagdo ao concorrente.

VI- DOS RECURSOS

1 - Cabera recurso, em Unica e Ultima instancia, & Comiss&o Municipal contra os resultados, NO
DIA UTIL, apés o dia de sua publicacdo, desde que demonstrado ilegalidade ou erro material.

2 - Serao rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos em termos proprios ou
nao fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.

3 - Os recursos deverao ser protocolados na Prefeitura Municipal ou enviados para o e-mail:
rh@domjoaquim.mg.gov.br, no horario de expediente e encaminhados a Comissao Municipal.

VIl - DA CONVOCAGAO

1 - Os candidatos classificados no Processo Seletivo serdo convocados, observada estritamente a
ordem de classificagdo das funcbes, de acordo com a necessidade e conveniéncia do Poder
Executivo.

2 - Afalta de manifestagao para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato convocatério
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implicara em desisténcia tacita, sendo reclassificado no final na fila, durante a validade do processo
seletivo simplificado, podendo ser novamente convocado, desde que n&do haja mais candidatos
classificados a sua frente.

3 - O convocado comparecera em dia, horario e local fixado no ato da convocacgao, portando a
documentacgao exigida, sob pena de desercao e preclusédo do direito.

4 - O candidato selecionado, quando convocado para contratacdo, devera apresentar,
obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Original e fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento;

b)Original e fotocopia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14anos;

c¢) Original e fotocépia do CPF;

d) Original e fotocépia da carteira de identidade;

e)Cartao de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico de Medicina Municipal de Dom Joaquim
(Exame Médico Admissional);

g) Original e fotocdpia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

h) Original e fotocdpia do comprovante de capacitagao legal para o exercicio da fungdo, bem como
registro no 6rgdo competente, quando cabivel,

i) Declaracao de bens;

j) Comprovante de endereco;

k) Declaragao de acumulo de fungao;

I) Declaragao de néo ter sido demitido “a bem do servigo publico” nas esferas: federal,estadual ou
municipal da Administracao direta ou indireta.

m) Apresentar o atestado de antecedentes criminais fornecido pela Secretaria de Estado da
Seguranca Publica do Estado de Minas Gerais e pela Superintendéncia da Policia Federal, em
Minas Gerais, constatando o “nada consta” do candidato;

n) Firmar declaragdo, a ser preenchida em formulario préprio, de nao ter sofrido penalidade
administrativa em raz&o de Processo Administrativo Disciplinar, com a Prefeitura Municipal de
Dom Joaquim, nos ultimos 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

0)Original e Fotocopia do Titulo de eleitor com comprovante de votagdo na ultima eleigéo;

p) Original e fotocopia da certiddo Negativa de Débitos Municipal da Cidade /Municipio de Dom
Joaquim onde vai exercer a fungao;

q) Comprovar idade minima de 18 anos, a data da contratacao;

VIl — DAS DISPOSIGOES GERAIS

1 - A contratag&o, originada deste processo seletivo simplificado, sera de carater administrativo,
NAO gerando vinculo empregaticio.

2 - Aplicar-se-a ao contrato, no que couberem, as disposi¢des do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e do Plano de Cargos e Salarios, na forma estabelecida na Lei Municipal n°® 719/2001
com efeitos na Lei Municipal n® 1041/2015.

3 - A Comissao Municipal designada tera a responsabilidade de acompanhar a realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado.

4 - O contrato Administrativo tera vigéncia de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, em conformidade com a lei e necessidade do Municipio.

5 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano.
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6- A homologacdo de Concurso publico ou Processo Seletivo Publico a qualquer tempo, gera
automaticamente, o término do contrato, advindo deste Processo Seletivo Simplificado.

7- A administragdo podera rescindir unilateralmente os contratos temporarios celebrados em
decorréncia deste Processo Seletivo Simplificado, na ocorréncia de qualquer das seguintes
hipoteses:

v' Prética de falta grave, devidamente comprovada;

v' Pratica de 03 (trés) faltas injustificadas ao trabalho, consecutivas ou alternadas;

v" Acumulagéo ilicita de cargos, empregos ou fungdes publicas;

v Necessidade de redugao do quadro de pessoal por excesso de despesa;

v' Insuficiéncia de desempenho.

v 03 (trés) adverténcias escritas.

8 - Aclassificagédo na selegéo simplificada néo assegura direito a contratagéo, mas esta, quando
ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagao dos candidatos.

8.1- Os candidatos classificados serdao mantidos em cadastro durante o processo de validade do
Processo Seletivo Simplificado N° 03/2026 e poderao ser convocados em fung¢ao da disponibilidade
de vagas futuras, mediante convocagéao do Departamento de Recursos Humanos.

9 — Ainscri¢gdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢des e na aceitagao
tacita das condicbes do processo seletivo simplificado, tais como se acham estabelecidas neste
Edital.

10 — O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Dom Joaquim,
durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado, seu e-mail e telefone atualizados,
visando eventuais convocagdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamagéo caso ndo seja possivel a
sua convocacao, por falta da citada atualizacéo.

11 - Toda informacéo referente a realizagdo do processo seletivo simplificado sera fornecida pela
Prefeitura Municipal de Dom Joaquim, através da Comissdo Municipal, desde que solicitada por
escrito.

12— Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdao do Processo Seletivo
Simplificado.

13 — Cabera ao Prefeito Municipal a homologagao do resultado do processo seletivo simplificado.

14— Todas as informagdes referentes ao processo seletivo simplificado serdo publicadas no site
Oficial do Municipio.

FASES DATA
Publicagao do Edital 16/04/2026
Prazo para interposi¢cao de recurso 17/04/2026
Periodo de inscrigao 22/04/2026 a 24/04/2026
Divulgacéao do resultado 28/04/2026
Prazo recursal 29/04/2026
Convocacao para contratagao A partir de 30/04/2026
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Dom Joaquim, 10 de abril de 2026.

Huenerson Henrique Celestino
Prefeito Municipal

Vistos da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO |
DESCRIGCAO DAS ATRIBUIGOES:

FUNGAO

ATRIBUICOES

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - ESF

| — visitar no minimo uma vez por més cada familia da comunidade,
Il — identificar situagao de risco e encaminhar aos setores
responsaveis;

lIl — pesar e medir mensalmente as criangas menores de dois anos
e registrar a informagao no Cartdo da Crianga;

IV — incentivar o aleitamento materno;

V — acompanhar a vacinagao periédica das criancas por meio do
cartdo de vacinagao e de gestantes;

VI — orientar a familia sobre o uso de soro de reidratacao oral para
prevenir diarreias e desidratacdo em criangas;

VIl — identificar as gestantes e encaminha-las ao pré-natal;

VIl — orientar sobre métodos de planejamento familiar;

IX — orientar sobre prevencao de AIDS;

X — orientar a familia sobre prevencéo e cuidados em situacéo de
endemias;

XI — monitorar dermatose e parasitose em criangas;

XIl — realizar acbes educativas para a prevengao do cancer
cérvico-uterino e de mama;

XIIl — realizar agdes educativas referentes ao climatério;

XIV — realizar atividades de educacéao nutricional nas familias e na
comunidade;

XV — realizar atividades de educacédo em saude bucal na familia,
com énfase no grupo infantil;

XVI — supervisionar eventuais componentes da familia em
tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose,
hanseniase, diabetes e outras doencgas cronicas;

XVII — realizar atividades de prevencao e promogao da saude do
idoso;

XVIII — identificar portadores de deficiéncia psicofisica com
orientacdo aos familiares para o apoio necessario no proprio
domicilio.

AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS - ESF

I- mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de
manejo ambiental para o controle de vetores;

Il - estar em contato permanente com a populacéo, desenvolvendo
acdes educativas e de mobilizacado social, visando a promogao da
saude e a prevencgao das doengas endémicas:

a)desenvolver estratégias para conhecer a realidade do local a ser
trabalhado; diagndstico social;
b)trabalhar com indicadores mensuraveis dos agravos existentes no
Municipio;
c)conhecer os meios de comunicagao mais utilizados pelo publico a
ser trabalhado e desenvolver materiais educativos (folder, cartazes,
cartilhas) apds este reconhecimento e de acordo com as
necessidades especificas desse publico;
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d)desenvolver agdes que envolvam a participacdo comunitaria;
e)trabalhar com recursos instrucionais em saude por intermédio de
gincanas, palestras, oficinas, visitas domiciliares;
f)elaborar programacéo e relatério mensal;
g)participar de campanhas preventivas;
h)incentivar atividades comunitarias;
i)promover comunicagao entre unidades de saude, autoridades e
comunidade;
j)participar de reunides profissionais;
k)desempenhar tarefas afins.
|- atribuicdes na prevengao e controle da dengue:
a)atuar junto aos domicilios informando os seus moradores sobre a
doencga, seus sintomas e riscos e 0 agente transmissor;
b)informar o morador sobre a importédncia da verificagdo da
existéncia de larvas ou mosquitos transmissores da dengue na casa
ou redondezas;
c)vistoriar os cébmodos da casa, acompanhado pelo morador, para
identificar locais de existéncia de larvas ou mosquito transmissor da
dengue;

d)orientar a populacédo sobre a forma de evitar e eliminar locais
que possam e) risco para a formacédo de criadouros do Aedes
aegypti;

f)promover reunides com a comunidade para mobiliza-la para as|
acdes de prevencgéo e controle da dengue;

g)comunicar ao instrutor supervisor a existéncia de criadouros de
larva ou mosquito transmissor da dengue, que dependam do
tratamento quimico, da interveniéncia da vigilancia sanitaria ou de
outras intervengdes do poder publico;

h) encaminhar os casos suspeitos de dengue a unidade de saude
mais proxima, de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal
de Saude.
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AUXILIAR DE
CONSULTORIO DENTARIO
- ESF

| - proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e
instrumentos;

Il - sob supervisdo do cirurgido-dentista ou do THD, realizar
procedimentos educativos e preventivos aos usuarios, individuos ou
coletivos, como evidenciacdo de placa bacteriana, escovacao
supervisionada, orientacdes de escovagao, uso de fio dental,;

[l - preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador,
espelho, sonda, etc.) necessarios para o trabalho;

IV - instrumentar o cirurgido dentista ou THD sob a supervisdo do
odontdélogo, durante a realizagdo de procedimentos clinicos
(trabalho a quatro méaos);

V - cuidar da manutencdo e conservacido dos equipamentos
odontoldgicos;

VI - agendar o paciente e orienta-lo quanto ao retorno e a
preservacao do tratamento;

VIl - acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Saude
da Familia no tocante a saude bucal;

\VIII - divulgar principios de higiene e de profilaxia;

IX - executar tarefas correlatas de escrit6rio;

X - colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos como
coordenador, monitor, anotador;

XI - educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre
prevencao e tratamento das doencas bucais;

XIl - fazer a demonstragao de técnicas de escovacgao;

XIll - realizar outras tarefas de acordo com as atribuicdes da Unidade
Administrativa e da natureza do seu trabalho;

XIX - executar outras atividades correlatas;

XV - atender as normas de higiene e seguranga do trabalho.

AUXILIAR DE CUIDADOR

| - apoiar e auxiliar o Cuidador Social em todas as fungdes nos
cuidados com a residéncia e os residentes;

Il - efetuar os registros diarios em livro de plantao;

lIl - separar e ministrar medicagao aos residentes;

IV - executar outras atividades afins determinadas pela chefia
imediata.

CUIDADOR SOCIAL

| - atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe de
saude;

Il - escutar, estar atento e ser solidario com a pessoa cuidada;

lll - ajudar nos cuidados de higiene das criangas assistidas;

IV - estimular e ajudar na alimentacao;

V- ajudar na locomocgao e atividades fisicas, tais como andar, tomar
sol e exercicios fisicos;

VI - estimular atividades de lazer e ocupacionais;

VIl - realizar mudancas de posicdo na cama e na cadeira, e
massagens de conforto;

VIl - administrar as medicagcbes, conforme a prescricdo e
orientacdoda equipe de saude;
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IX - comunicar a equipe de saude sobre mudancgas no estado de
saude da pessoa cuidada;

X - colaborar em outras situagdes que se fizerem necessarias para
a melhoria da qualidade de vida e recuperagcdo da saude dos
internos;

XI - conservar limpa a Casa Lar, por meio de coleta de lixo, varricao,
lavagens;

XIl - lavar vidros de janelas e fachadas, e limpar recintos €
acessorios;

XIII - zelar pela seguranga do patrimdnio e das pessoas, solicitando
meios e tomando providéncias para conservagao e limpeza dos
equipamentos, ferramentas e local de trabalho;

XIV - cuidar da correta separacao do lixo doméstico;

XV - atender as normas de higiene e segurancga do trabalho;

XVI - organizar o local de trabalho com todos os ingredientes
necessarios € o equipamento de cozinha,;
XVIIl - preparar os ingredientes para usar no processo culinario
(picar e descascar legumes, cortar carne, etc.);

XVIIl - cozinhar em diversos utensilios ou grelhas;

XIX- cuidar dos alimentos enquanto cozinham, como mexer ou
virar;

XX- garantir 6tima apresentagédo, arrumando os pratos antes de
serem servidos;

XXI - manter um ambiente higienizado e ordenado na cozinha;
XXIl - garantir que todos os alimentos e outros itens estejam
armazenados corretamente;

XXIII - verificar a qualidade dos ingredientes;

XXIV - monitorar o estoque e fazer pedidos quando houver faltas.

XXV - executar outras atividades afins.

FISIOTERAPEUTA

tratamentos de fisioterapia;

Il - requisitar, realizar e interpretar exames;

lIl - orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude;

IV - estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e
programas especiais de saude publica;

V - atendimento individual a adultos e criancgas;

VI - atendimento a APAE e terceira idade;
VIl- desempenhar tarefas afins.

- examinar pacientes, fazer diagnésticos, prescrever e realizar
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| - realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;
Il - executar as agbes de assisténcia integral em todas as fases do
ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso de ambos @
Sexos;
[l - no nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica g
acdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
IV - realizar consultas e procedimentos na USF e, quando
necessario, no domicilio;
V - aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva;
VI - fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como
de hipertensos, diabéticos, de saude mental, etc.;
VIl - encaminhar o paciente aos servicos de maior complexidade
quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento n
USF, por meio de um sistema de acompanhamento e de referénc
e contrarreferéncia;
VIl - supervisionar e coordenar agdes para capacitacao dos Agentes
Comunitarios de Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistgs
ao desempenho de suas fungdes;
IX - realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;
X - indicar internacgao hospitalar;
Xl - solicitar exames complementares;
XII - verificar e atestar obito;
XIll - conhecer a realidade das familias pelas quais € responsavel
com énfase nas suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais
demograficas e epidemiolégicas;
X1V - identificar os problemas de saude e as situag¢des de risco mals
comuns aos quais aquela populacao esta exposta;
XVI - elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano local
para o enfrentamento dos problemas de saude e fatores que
colocam em risco a saude;
XVII - executar, de acordo com a qualificagao de cada profissional,
os procedimentos de vigilancia a saude e de Vvigilancia
epidemioldgica, nas diferentes fases do ciclo de vida;
XVIIl - valorizar a relagdo com o usuario e com a familia para ja
criacdo de vinculo de confianca, de afeto, de respeito;
XIX - realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento;
XX - resolver os problemas de saude no nivel de atengao basica;
XXI - prestar assisténcia integral a populagéo adstrita, respondendo
a demanda de forma continua e racionalizada;
XXII - coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagao
para a saude;
XXIII - promover agdes intersetoriais e parcerias com organizagdes
formais
e informais existentes na comunidade para o enfrentamento
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conjunto dos problemas Identificados;

XXIV - fomentar a participacdo popular, discutindo com
comunidade conceitos de cidadania, de direito a saude e as sug
bases legais;

XXV - incentivar a formagao e/ou participagao ativa da comunidad
nos conselhos locais de saude e no Conselho Municipal de Saude
XXV- auxiliar na implantacao do Cartdo Nacional de Saude;

XXVI - atender as normas de higiene e seguranga do trabalho;
XXVII - executar outras atividades correlatas.

[7)]
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ANEXO I

FICHA DE INSCRIGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2026

NOME:

CPF: R.G.:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

SEXO: EST.CIVIL: DATA NASC.:

ENDERECO:

TELEFONE: E-MAIL:

FUNCAO:

REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE (no caso de profissionais de nivel superior):

O candidato que preenche e envia a presente ficha de inscricdo, declara que conhece, integralmente, os preceitos
estabelecidos pelo Edital n.° 03/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de

Declara que aceita as condigdes vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo Municipio de Dom
Joaquim/MG, para contratagdo e prestagao dos servigos, ainda que aceita todos os Termos dos atos normativos do
referido Edital, vigentes ou que vierem a ser editados, e se compromete a observa-los fielmente, sob pena de
cancelamento do respectivo contrato, independentemente de aviso, interpelagédo ou notificagdo prévia da parte do
Municipio.

Dom Joaquim /MG, de de 2026.

ASSINATURA CANDIDATO/PROCURADOR

PRESIDENTE DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2026
MUNICIPIO DE DOM JOAQUIM
FICHA DE COMPROVAGAO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS
O candidato que firma a presente inscricdo DECLARA que conhece, integralmente, os preceitos
estabelecidos pelo Edital n.° 003/2026 referente ao Processo Seletivo Simplificado para
contratacao de nos termosda Lei n° 719/2001 e Lei n°

1.041/2015 e que apresentou, no ato da inscricdo, pessoalmente, ou através de procuragao
especifica, os seguintes documentos:

Original e fotocépia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de
valor legal;

Declaracédo tempo de Servigo na area pleiteada (em papel timbrado e com o
carimbo da empresa responsavel) ou CTPS.

Certificado ou Declaragao de Escolaridade.

Cursos voltados para a area da fungado devidamente registrados pela instituicao
formadora legalmente autorizada, contendo carga horaria e conteudos ministrados.
Conclusao do curso de Pés- Graduacgéao Lato Sensu / Mestrado/Doutorado na area.

CNH categoria “A” vigente, no caso de Agente de Saude e Agente de Combate as Endemias.

Dom Joaquim/MG, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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