CNPJ N2: 18.303.198/0001-48

MUNICIPIO DE DOM JOAQUIM

ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N°001/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Dom Joaquim, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico a realizagdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
para contratacdo temporaria das funcdes abaixo relacionadas, de conformidade com o
disposto na Lei Municipal n°® 719/2001, Lei Municipal n° 1041/2015 e na forma

determinada neste edital.

I - DAS FUNCOES

FUNGOES ESCOLARIDADE /PRE- | VENCIMENTO [N° TOTAL DE| RO
REQUISITOS MENSAL vaGAs | SOXARA
ASSISTENTE SOCIAL — ENSINO SUPERIOR + X
CREAS REGISTRO NO CRESS - MG |  >820:39 01+ CR 30h
ENSINO MEDIO _ 40h ou
CUIDADOR SOCIAL COMPLETO/QUALIFICACAO | 1.540,00 01+CR* | PLANTAO
ESPECIFICA 12/36
25 h
ENSINO SUPERIOR / oh
ESF;%%@':&;@ EM MAGISTERIO (PEDAGOGIA |  2.201,91 CR* (disponibilida
OU NORMAL SUPERIOR)
turnos)
+or | ENSINO FUNDAMENTAL
MOTORISTA CARTEIRA *B" | TS 10 FUTIDAMETTA 1.578,65 01 +CR* 40h
s | ENSINO FUNDAMENTAL .
MOTORISTA CARTEIRA D" | SISTIO FURDAMERTA 1.789,14 01+CR 40 h
MOTORISTA CARTEIRA “D’ —| ENSINO FUNDAMENTAL .
TRANSPORTE ESCOLAR INCOMPLETO + CNH D 1.789,14 OL+CR 40h
, ENSINO FUNDAMENTAL
OPERADOR DEMAQUINAS | INCOMPLETO +CNH B + 1.683,88 01+CR* 40 h
CURSO ESPECIFICO
PROFESSOR PEB 3 - ENSINO SUPERIOR + .
EDUCACAO FiSICA REGISTRO NO CREF — MG | 220191 CR 25h
PROFESSOR PEB 1
(EDUCACAO INFANTIL) — ENSINO MEDIO / .
CEI “ARLINDA VIANA’ MAGISTERIO 220191 01+CR 25h
PROFESSOR PEB 1
(EDUCACAO INFANTIL) — CE ENSINO MEDIO / .
“LUIZA MARILLAC JOSAFA MAGISTERIO 2.201,91 01+CR 25h
DE FIGUEIREDO
. ENSINO SUPERIOR /
PROFESSOR PEB 2 (1° AO | \1AGISTERIO (PEDAGOGIA | 2.201,01 01+CR* 25 h

5° ANO)

OU NORMAL SUPERIOR)
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SERVENTE DE OBRAS E
SERVICOS ( PARA
SERVICOS PESADOS)

ENSINO FUNDAMENTAL

*
INCOMPLETO 1.333,20 03+CR 40 h

*CR = CADASTRO RESERVA
I1 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

1-Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadado portugués, a quem foi deferida a igualdade
nas condigdes previstas no § 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal;

2-Nao ter sido demitido ou o contrato anterior ter sido rescindido por justa causa por 6rgao
publico municipal de Dom Joaquim;

I1I - DAS INSCRICOES E APRESENTACAO DOS TiTULOS

1-Local: Prefeitura Municipal de Dom Joaquim.
2-Periodo: 26/01/2023 e 27/01/2023.
3-Horério: de 08h as 12h e 13h as 16h.

4- Documentacéao exigida:

4.1 - O candidato devera apresentar, no ato da solicitagdo da inscrigdo, pessoalmente, ou
através de procuragéo especifica, os seguintes documentos:

a) Cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal com foto;

b) Declaragéo tempo de Servigo na area pleiteada (em papel timbrado e com o carimbo da
empresa responsavel) ou CTPS, se tiver.

c)Comprovante de titulos (cursos), se tiver.

d)Comprovante de escolaridade, se for o caso.

5 — ApoOs a apresentacdo da documentagdo exigida, o candidato devera assinar o
documento (ficha de inscri¢éo), no local da inscricdo, no qual declara atender as condicdes
exigidas para inscricao e submeter-se as normas expressas neste Edital.

6 - A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a
apresentagdo de documentos ou informagbes falsas ou inexatas, determinard o
cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

7— Outras informacodes:

a) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricao provisoria ou condicional,

b) N&o serdo recebidos inscricdes ou titulos por via postal, fax, condicional e/ou
extemporanea;

¢) Nao serao aceitas inscricdes com documentacao incompleta.

d) Cada candidato tem direito a apenas uma inscricdo. Havendo mais de uma inscricdo
valera a ultima.
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IV - DOS CRITERIOS DE APROVACAO E DE CLASSIFICACAO

1 — Serao selecionados os candidatos que preencherem as exigéncias da fungao.

2 — A prova de titulos, de carater classificatério, obedecera aos critérios de pontuacéo

estabelecidos a sequir:

ASSISTENTE SOCIAL - CREAS
ESPECIALISTA EM EDUCAGAO
PROFESSOR -PEB 2

PROFESSOR -PEB 3 - EDUCACAO FISICA

PONTUACAO
ATRIBUIDA

PONTUACAO MAXIMA

Concluséo do curso de Pos- Graduagéo Lato Sensu /

, 10,0 por curso 30,0
Mestrado/Doutorado na area porcu
Cursos voltados para a é&rea da funcdo devidamente
registrados pela instituicdo formadora legalmente
autorizada, contendo carga horéria e conteudos | 5,0 por curso 10,00
ministrados. (Minimo de 40 horas e Maximo de 02
cursos)
= - fincA0 paDI
Comproyac;ao de tempo de servi¢o na funcéo publica 10,0 por ano 60,0
a que ira concorrer
Pontuagdo maxima 100,0

CUIDADOR SOCIAL

PONTUACAO
ATRIBUIDA

PONTUACAO MAXIMA

Cursos voltados para a area da funcao devidamente
registrados pela instituicAo formadora legalmente

autorizada, contendo carga horaria e conteddos | 20,0 por curso 40,00
ministrados. (Minimo de 40 horas e Maximo de 02
cursos)
C = : pra——T
ompr_oyagao de tempo de servico na funcéo publica 10,0 por ano 60.0
a que ir4 concorrer
Pontuagcdo maxima 100,0

MOTORISTA CARTEIRA “B”

PONTUACAO
ATRIBUIDA

PONTUACAO MAXIMA

Certificado ou Declaragéo de Concluséo de Ensino
Médio

20,0 por curso

20,0

Comprovacédo de nao possuir pontuacdo na CNH

20,0

20,0
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Comprovacéo de tempo de servi¢o na fungéo
publica a que ird concorrer

10,0 por ano

60,0

Pontuagdo méaxima

100,0

MOTORISTA CARTEIRA “D”

PONTUACAO
ATRIBUIDA

PONTUACAO MAXIMA

Certificado ou Declaragédo de Concluséo de Ensino

Médio 10,0 por curso 10,0
Cursos voltados para a area da funcdo devidamente
registrados pela instituicAo formadora legalmente
autorizada, contendo carga horaria e contetddos | 5,0 por curso 10,00
ministrados. (Minimo de 40 horas e Maximo de 02
Cursos)
Comprovacédo de ndo possuir pontuacdo na CNH 20,0 20,0
Cfam_provac;ao.d,e tempo de servigo na funcéo 10,0 por ano 60.0
publica a que ird concorrer

Pontuagdo maxima 100,0

PONTUACAO - ]

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES ATRIBUIDA PONTUACAO MAXIMA
Cursos voltados para a area da fun¢do (Minimo

‘- 20,0 40,0
de 40 horas e maximo de 2 Cursos)
CE)m.provac;aold,e tempo de servigo na funcdo 10,0 por ano 60.0
publica a que ira4 concorrer

Pontuacdo méaxima 100,0

PROFESSOR -PEB 1

PONTUACAO
ATRIBUIDA

PONTUACAO MAXIMA

Concluséo do curso de Pedagogia ou Normal

. 1 2
Superior 0,0 por curso 0,0
Cursos voltados para a area da funcdo devidamente
registrados pela instituicio formadora legalmente
autorizada, contendo carga horaria e conteddos | 10,0 por curso 20,00
ministrados. (Minimo de 40 horas e Maximo de 02
cursos)

10,0 por ano 60,0

Comprovacéo de tempo de servi¢o na fungéo
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publica a que ird concorrer

Pontuagdo méaxima 100,0
PONTUACAO < )
SERVENTE DE OBRAS E SERVICOS ATEEUTA PONTUACAO MAXIMA

Comprovacao de tempo de servico na funcéo publica

. 10,0 por ano 100,0
a que ira concorrer

Pontuacdo maxima 100,0

2.1 — A comprovacgéao de tempo de servico devera ser feita através de declara¢do do 6rgao
em gue o candidato tenha prestado servigo, com carimbo e assinatura do responsavel pelo
departamento de pessoal ou documento equivalente e/ou em registro na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

2.2 — Experiéncia profissional, devidamente comprovada e relacionada a area especifica da
funcédo pleiteada até 60 pontos, distribuidos da seguinte forma:

a) Experiénciadeaté 1 (UM) ano .......cccceeeiiiiiiiiiiii 10 pontos;
b) Experiénciade 1 (um) a 2 (doiS) anos .......ccccccceeevvvviieeiieeiiiivieeeeee, 20 pontos;
c) Experiéncia de 2 (dois) @ 3 (fréS) anOS.......ccceeveviriiiiiiiieieeeeniiiiee, 30 pontos;
d) Experiéncia de 3 (trés) a 4 (QUatro) anos .........ccccceeerrrrvvirreeeeennnnns 40 pontos;
e) Experiéncia de 4 (quatro) a 5 (CiNCO) anosS............evvvvvvvvveveveneeennnen. 50 pontos;
f) Experiéncia de 5 (CinCO) @ 6 (SEIS) @aN0S........cccuvvvvieieeeiiiiiiiiieeeenn 60 pontos.

2.3 — No caso de servente de obras e servigos, experiéncia profissional, devidamente
comprovada e relacionada a é&rea especifica da funcdo pleiteada até 100 pontos,
distribuidos da seguinte forma:

a) Experiéncia de até 1 (UM) @N0 ......oeeeeveeeeiiiiiiiiiiiieee e eesieeieeeeeeeeennes 10 pontos;
b) Experiéncia de 1 (um) a 2 (doiS) @N0S .........ovcvvrrereeeeeiiiiiiiieeeeenn 20 pontos;
c) Experiéncia de 2 (dois) @ 3 (fréS) anoOS........cceevvvvivriieeiiiiieeeniniiee 30 pontos;
d) Experiéncia de 3 (trés) a 4 (Quatro) anos ........ccccceeeeeeeeeeevnnneeenennn 40 pontos;
e) Experiéncia de 4 (quatro) a 5 (CiNCO) @an0S.........cccuvvvveveeeeeeeriniinnne. 50 pontos;
f) Experiéncia de 5 (CinCcO) @ 6 (SEIS) @aN0S.........cccuvvreeieeeriiiiiiiieeeeeenn 60 pontos;
g) Experiéncia de 6 (seis) a 7 (Sete) an0S.........coevvveveeeeeeeieiiiiiieneenn. 70 pontos;
h) Experiéncia de 7 (sete) a 8 (0it0) @N0S .........ccccvvvveeeeeeeeiiiiiiiiieeennn. 80 pontos;
i) Experiéncia de 8 (0it0) 2 9 (NOVE) @N0S.........cccvvvireeeeeeiiiiiiiieeeeennn 90 pontos;
j) Experiéncia de 9 (nove) a 10 (dez) anos .........ccccveveeeeeeiicnvneeennnn. 100 pontos.

OBS: Nao serdo considerados como tempo de experiéncia profissional o estagio curricular
ou extracurricular.

3 — Os titulos (diplomas ou certificados) deverdo ser expedidos por instituicdo de ensino ou
aperfeicoamento de recursos humanos reconhecida oficialmente.
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3.1 Nao serdo aceitos titulos (diplomas e certificados) concluidos apds a data de
publicacdo do edital.

4 — Os titulos deverdo ser anexados, no ato da inscricdo, ndo sendo aceitos os que forem
entregues fora do prazo estabelecido.

5 — A avaliagdo dos titulos apresentados sera feita por Comisséo Municipal.

V - DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

1 - A classificacdo dos candidatos seré feita pela soma dos pontos obtidos nas provas de
titulos.

2 - Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera dada
preferéncia, para efeito de classificagdo, sucessivamente, ao candidato:

v" Que obtiver maior nota no item tempo de atuacdo de servico na fungdo que ira
concorrer,;
v Possuir maior idade em relagdo ao concorrente.

VI - DOS RECURSOS

1 - Cabera recurso, em unica e Ultima instancia, a Comissdo Municipal contra os
resultados, NOS DOIS DIAS UTEIS, apos o dia de sua publicacdo, desde que demonstrado
ilegalidade ou erro material.

2 - Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos
préprios ou ndao fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos
preestabelecidos.

3 - Os recursos deverao ser protocolados na Prefeitura Municipal, no horario de expediente
e encaminhados a Comissdo Municipal.

VIl - DA CONVOCACAO

1 - Os candidatos classificados no Processo Seletivo serdo convocados, observada
estritamente a ordem de classificacdo das fungbes, de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Poder Executivo, através de publicacdo no Diério Oficial do Municipio que
€ 0 quadro de avisos afixado no hall da Prefeitura.

2 - A falta de manifestacdo para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato
convocatério implicard em desisténcia técita, sendo reclassificado no final na fila, durante a
validade do processo seletivo simplificado, podendo ser novamente convocado, desde que
ndo haja mais candidatos classificados a sua frente.

3 - O convocado comparecerd em dia, horario e local fixado no ato da convocagéo,
portando a documentacéo exigida, sob pena de desercéo e preclusédo do direito.

4 - O candidato selecionado, quando convocado para contratacdo, devera apresentar,
obrigatoriamente, 0s seguintes documentos:
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a) Original e fotocépia da certidao de nascimento ou casamento;

b) Original e fotocopia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14
anos;

c) Original e fotocopia do CPF;

d) Original e fotocépia da carteira de identidade;

e) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico de Medicina Municipal de Dom
Joaquim (Exame Médico Admissional);

g) Original e fotocépia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

h) Original e fotocOopia do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio da
funcdo, bem como registro no 6rgdo competente, quando cabivel,

i) Declaracéo de bens;

j) Comprovante de endereco;

k) Declaracdo de acumulo de fungao;

[) Declaracdo de néo ter sido demitido “a bem do servigo publico” nas esferas: federal,
estadual ou municipal da Administragéo direta ou indireta.

m) Apresentar o atestado de antecedentes criminais fornecido pela Secretaria de
Estado da Seguranca Publica do Estado de Minas Gerais e pela Superintendéncia
da Policia Federal, em Minas Gerais, constatando o “nada consta” do candidato;

n) Original e Fotocopia do Titulo de eleitor com comprovante de votagdo na ultima
eleicéo;

0) Original e fotocépia da certiddo Negativa de Débitos Municipal da Cidade /

Municipio de Dom Joaquim onde vai exercer a fungao;

p) Comprovar idade minima de 18 anos, a data da contratagao;

g) No caso de Motorista Carteira “B”, apresentar documento comprobatério de nao ter
cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima ou ser reincidente em infragées
médias durante os Ultimos 12 meses.

r) No caso de Motorista Carteira “D”, comprovar idade minima de 21 anos, a data da
contratagdo e apresentar documento comprobatério de ndo ter cometido nenhuma
infracdo grave ou gravissima ou ser reincidente em infracbes médias durante os
dltimos 12 meses;

s) No caso de Motorista Carteira “D” - apresentar curso de Transporte Coletivo e EAR
notadamente na CNH;

t) No caso de Motorista Carteira “D” — Transporte Escolar, apresentar curso de
Transporte Escolar e EAR notadamente na CNH.

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

1 - A contratagdo, originada deste processo seletivo simplificado, sera de carater
administrativo, NAO gerando vinculo empregaticio.

2 - Aplicar-se-a ao contrato, no que couberem, as disposi¢cdes do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais e do Plano de Cargos e Salarios, na forma estabelecida na Lei
Municipal n°® 719/2001 com efeitos na Lei Municipal n°® 1041/2015.

3 - A Comissao Municipal designada tera a responsabilidade de acompanhar a realizacao
do Processo Seletivo Simplificado.

4 - O contrato Administrativo terd vigéncia de até 12 (doze) meses conforme a funcao,
podendo ser prorrogado por igual periodo em conformidade com o interesse do Municipio.

5 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua homologacé&o.
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6- A homologacdo de Concurso publico ou Processo Seletivo Publico a qualquer tempo
gera automaticamente, o término do contrato, advindo deste Processo Seletivo
Simplificado.

7- A administracdo podera rescindir unilateralmente os contratos tempordrios celebrados
em decorréncia deste Processo Seletivo Simplificado, na ocorréncia de qualquer das
seguintes hipoteses:

v Pratica de falta grave, devidamente comprovada;

v Prética de 03 (trés) faltas injustificadas ao trabalho, consecutivas ou alternadas;

v" Acumulacéo ilicita de cargos, empregos ou funcdes publicas;

v" Necessidade de reduc¢édo do quadro de pessoal por excesso de despesa;

v Insuficiéncia de desempenho.

8 - A classificagdo na selecdo simplificada ndo assegura direito a contratacdo, mas esta,
qguando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos,
numero de vagas fornecido e seu prazo de validade.

9 — A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instru¢cdes e na
aceitacdo tacita das condicbes do processo seletivo simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital.

10 — O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Dom
Joaquim, durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado, seu e-mail e
telefone atualizados, visando eventuais convocacdes, ndo |he cabendo qualquer
reclamacao caso nao seja possivel a sua convocacao, por falta da citada atualizacéo.

11 — Toda informacgéo referente a realizacdo do processo seletivo simplificado sera
fornecida pela Prefeitura Municipal de Dom Joaquim, através da Comissao Municipal,
desde que solicitada por escrito.

12 — Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissédo do Processo Seletivo
Simplificado.

13 — Cabera ao Prefeito Municipal a homologacdo do resultado do processo seletivo
simplificado.

14 — Todas as informacdes referentes ao processo seletivo simplificado serdo afixadas no
guadro de publicacédo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Dom Joaquim.

FASES DATA
Publicacéo do Edital 23/01/2023
Prazo para interposicdo de recurso 24/01/2023 e 25/01/2023
Periodo de inscricdo 26/01/2023 e 27/01/2023
Divulgacéo do resultado 31/01/2023
Prazo recursal 01/02/2023 e 02/02023
Convocacéo para contratacao A partir de 03/02/2023
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Dom Joaquim, 18 de Janeiro de 2023.

Geraldo Adilson Gongalves
Prefeito Municipal

Vistos da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

FUNCAO

ATRIBUICOES

ASSISTENTE
SOCIAL - CREAS

| - garantir o planejamento das acfes a serem executadas,
observando o0 mapeamento/pré-diagnostico realizado para
execucao das acOes de abordagem de rua;

Il - contribuir para a implementacdo das a¢des da unidade;
[l - promover abordagem junto aos usuarios, de forma a
esclarecé-los quanto a natureza da intervencdo do CREAS no
tocante a protecdo social especial, visando a seguranca de
sobrevivéncia, de acolhida, convivio e vivéncia familiar;
IV - assessorar e subsidiar tedrico-metodologicamente o
trabalho realizado pelos agentes sociais;

V - realizar visitas domiciliares; prestar atendimento sécio
assistencial individual e/ou grupal aos usuarios em risco social
do CREAS;

VI - participar de reunifes, subsidiando a elaboracdo de
propostas de trabalhos;

VII - elaborar plano de intervencao junto aos usuarios atendidos
na unidade, bem como o acompanhamento das intervencdes
realizadas;

VIII - acompanhar os encaminhamentos realizados, de modo a
garantir atendimento integral e de qualidade ao usuario;

IX - elaborar relatorios circunstanciados acerca das denuncias
de violacdo de direitos recebidas e encaminha-los para 6rgaos
pertinentes e ao sistema de defesa de garantia de direitos no
ambito estadual,quando for o caso;

X - garantir a plena informagé&o e discussao sobre 0s servigos e
projetos do CREAS e da rede de servicos socioassistenciais,
respeitando as decisfes dos usuarios, de forma a promover sua
protecao social especial;

Xl — proceder a articulagdo com outras instituicoes, objetivando
viabilizar 0 atendimento dos USUArios;
XIl - discutir e elaborar, conjuntamente com o0s outros
técnicos,estudos de casos e relatorios socioassistenciais;

Xlll - elaborar e encaminhar ao Conselho Tutelar, Vara da
Infancia e da Juventude, Delegacia de Protecdo a Crianca e ao
Adolescente,relatérios técnicos com informacbes sobre a
violacéo de direitos dos usuarios elou
para subsidiar decisdes sociojuridicas, quando necessarios;

Praca Conego Firmiano n? 40 - Centro - Dom Joaquim - Minas Gerais - CEP: 35.865-000
TELEFONES: (31) 3866-1212 e 3866-1399 - e-mail: prefeitura@domjoaquim.mg.gov.br



mailto:prefeitura@domjoaquim.mg.gov.br

MUNICIPIO DE DOM JOAQUIM

CNPJ N2: 18.303.198/0001-48

ESTADO DE MINAS GERAIS

XIV - proceder a registros de dados dos atendimentos
realizados para fins de sinopse estatistica da unidade;

XV - realizar outras atividades correlatas a sua funcéo, quando
requeridas por sua chefia imediata.

CUIDADOR SOCIAL

| - prestar atendimento a criancas e adolescentes em situacao
de abandono e risco social, encaminhados pelo Conselho
Tutelar, Poder Judiciario e demais 0rgdos competentes;
Il - organizar e fiscalizar atividades de rotina;
Il - assessorar atividades e horarios da Casa Lar;
IV - orientar e auxiliar na alimentacédo, higiene pessoal, bem
como desenvolver atividades voltadas a preservacéo da limpeza
e higiene do ambiente de convivio;
V - acompanhar e orientar criancas e adolescentes em tarefas
escolares;

VI - acompanhar as criancas, adolescentes em deslocamentos
para atendimento nas areas da saude, lazer, educacdo e
comparecimentos  solicitados  pelo  Poder  Judiciario;
VII - acompanhar e proporcionar atividades socioeducativas,
recreativas, laborais, artisticas e culturais;
VIII - auxiliar nas visitas as familias e instituicdes;
IX - manter registros e ocorréncias de pessoas atendidas;

X - elaborar relatorios;

Xl - efetuar controle de estoque de materiais;
XIl - auxiliar nas atividades ludico-educativas junto as criancas
de casa de abrigo ou similares;

XIll - executar e auxiliar em atividades de higiene corporal e
bucal, troca de fraldas e outras tarefas -correlatas;
XIV - executar atividades de preparo de alimentacdo, como
mamadeira,papinha, lanche, merenda e outras atividades
correlatas;

XV - servir as refeicbes preparadas, de conformidade com as
normas e procedimentos previamente definidos;
XVI - zelar pelo bem-estar e seguranca das pessoas sob sua
responsabilidade;

XVIl - estar atento aos cuidados que o trabalhador requer,
observando as necessidades fisicas e emocionais dos
acolhidos;

XVIII - orientar os servicos de organizacdo e arrumacao dos
leitos, nestes incluidos os guarda-roupas, armarios, sala de
atividades ladico-pedagodgicas e despensa;

XIX - recepcionar e acolher criancas, adolescentes recém-
chegados ao abrigo e integra-los ao grupo;

XX - preencher fichas de cadastro e livros de ocorréncias;
XXI - ministrar medicamentos de acordo com a prescricao
médica;

XXII - incentivar a participacdo e frequéncia de todos os
atendidos nas atividades que estdo sendo desenvolvidas;
XXIIlI - denunciar a pessoa ou 0Orgdo competente qualquer
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suspeita de violéncia, maus-tratos ou exploracéo contra crianca,
adolescente;

XXIV - ministrar atividades recreativas de acordo com grau de
dificuldade que possa ser superado pelos participantes;
XXV - incentivar, acompanhar e promover jogos, gincanas e
demais atividades recreativas;

XXVI - manter-se atualizado em sua area de atuacdo e
participar decursos de capacitacdo oferecidos pela
Administracao;

XXVII - participar de eventos, reunides e demais encontros de
trabalho, sempre que convidado e convocado;
XXVIII - manter sigilo profissional e os principios da ética nos
relacionamentos com as pessoas abrigadas;
XXIX - participar administrativamente de atividades de
organizacdo social e comunitaria;

XXX - executar outras atividades afins.

ESPECIALISTA EM
EDUCACAO

| - coordenar o planejamento e a implantacao do projeto
pedagdgico na escola, tendo em vista as diretrizes definidas no
plano de desenvolvimento da escola;

Il - participar da elaboracdo do plano de desenvolvimento da
escola;

Il - delinear, com os professores, o0 projeto pedagdgico da
escola, explicitando seus componentes de acordo com a
realidade da escola;

IV - coordenar a elaboracédo do curriculo pleno da escola,
envolvendo a comunidade escolar;

V - assessorar 0s professores na escolha e utilizacdo dos
procedimentos e recursos didaticos mais adequados ao alcance
dos objetivos curriculares;

VI - promover o desenvolvimento curricular, redefinindo,
conforme as necessidades, os métodos e materiais de ensino;
VII - participar da elaboracédo do calendario escolar;

VIII - articular os docentes de cada area para o desenvolvimento
do trabalho técnico-pedagoégico da escola, definindo suas
atribuicoes especificas;

IX - identificar as manifestacfes culturais, caracteristicas da
regido e inclui-las no desenvolvimento do trabalho da escola;

X - coordenar o programa de capacitacao do pessoal da escola;
Xl - realizar a avaliacdo do desempenho dos professores,
identificando as necessidades individuais de treinamento e
aperfeicoamento;

XII - efetuar o levantamento da necessidade de treinamento e
capacitacdo dos docentes na escola;

XIII - manter intercambio com instituicdes educacionais e/ou
pessoas visando sua participacdo nas atividades de capacitacao
da escola;

XIV - analisar os resultados obtidos com as atividades de
capacitacao docente, na melhoria do processo de ensino e de
aprendizagem;
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XV - realizar a orientacdo dos alunos, articulando o envolvimento
da familia no processo educativo;

XVI - identificar, junto com os professores, as dificuldades de
aprendizagem dos alunos;

XVII - orientar os professores sobre as estratégias mediante as
guais as dificuldades identificadas possam ser trabalhadas, em
nivel pedagdgico;

XVIII - encaminhar a instituicdes especializadas os alunos com
dificuldades que necessitam um atendimento terapéutico;

XIX - promover a integracédo do aluno no mundo do trabalho,
através da informacao profissional e da discusséo de questdes
relativas aos interesses profissionais dos alunos e a
configuracao do trabalho na realidade social;

XX - envolver a familia no planejamento e desenvolvimento das
acoes nas escolas;

XXI - proceder, com auxilio dos professores, ao levantamento
das caracteristicas socioeconémicas e de linglistica do aluno e
sua familia;

XXII - utilizar os resultados do levantamento como diretriz para
as diversas atividades de planejamento do trabalho escolar;
XXIII - analisar com a familia os resultados do aproveitamento do
aluno, orientando-o0, se necessario, para a obtencado de melhores
resultados;

XXIV - oferecer apoio as instituicbes escolares discentes,
estimulando a vivéncia da pratica democratica dentro da escola.

| - dirigir automaovel, dentro ou fora do perimetro urbano e
suburbano;

Il - conduzir passageiros;

lll - transportar cargas, entregando-as nos locais de servigo ou
de depdsito;

MOTORISTA IV- cuidar da manutencéo do veiculo e fazer-lhe pequenos
CARTEIRA “B” - reparos;

SAUDE V- manter o veiculo em condi¢cdes de conservacéao e
funcionamento, providenciando conserto, abastecimento,
lubrificacéo, limpeza e troca de pecas;

VI - atender as normas de seguranca e higiene;
VII - desempenhar tarefas afins.
I- dirigir automével, 6nibus, caminh&o, camioneta, jipe e
Onibus, dentro ou fora do perimetro urbano e suburbano;
[I- conduzir passageiros;
lll- transportar cargas, entregando-as nos locais de servico ou
MOTORISTA de deposito;
CARTEIRA “D” - | IV- carregar, descarregar e conferir mercadorias
SAUDE transportadas em caminh&o ou camioneta;

V- cuidar da manutencdo do veiculo e fazer-lhe pequenos
reparos;

VI- manter o veiculo em condi¢des de conservacao e
funcionamento, providenciando conserto, abastecimento,
lubrificacdo, limpeza e troca de pecas;
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Vll-atender as normas de seguranca e higiene;
VIII - desempenhar tarefas afins.

MOTORISTA
CARTEIRA “D” -
TRANSPORTE
ESCOLAR

Na funcdo de motorista escolar:

I- dirigir automével ou 6nibus escolar, dentro ou fora do
perimetro urbano e suburbano;

[I- conduzir professores ealunos;

[ll- cuidar da manutencao do veiculo e fazer-lhe pequenos
reparos;

IV- manter o veiculo em condi¢des de conservacéo e
funcionamento, providenciando conserto, abastecimento,
lubrificacao, limpeza e troca de pecas;

V- atender as normas de seguranca e higiene;

VI - desempenhar tarefas afins.

OPERADOR DE
MAQUINAS LEVES

I- conduzir trator agricola e outros equipamentos;

- executar destocamentos, aragens “gradagens’,
adubacdes, plantios, capinas, irrigacbes, colheitas e
rogaduras, com maquinas e acessorios apropriados a cada
uma dessas operacoes;

lll- zelar pela manutencdo do equipamento, procedendo a
simples reparos, limpeza, lubrificagéo e abastecimento;

IV- montar e desmontar implementos;

V- atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;

VI - desempenhar tarefas afins.

PROFESSOR PEB 1

PROFESSOR - PEB1 (Educacéo Infanti) PEB 1 - Professor de
Educacdo Basica (Educacédo Infantil - Creches e Pré-escolar), no
exercicio das atividades educacionais em creche ou entidade
equivalente e/ou em pré-escolas.

Modulo 1: com o objetivo de zelar pela socializacdo e aprendizagem
da crianca, mediante acompanhamento, avaliacdo e registro do seu
desenvolvimento, sem a finalidade de promocdo; manter a
articulagdo com as familias e com a comunidade, visando a criacao
de processos de integracdo da sociedade com a escola; regéncia
efetiva.

Modulo 2: atividades extraclasse, elaboracdo de programas e planos
de trabalho, controle e avaliacdo do rendimento escolar, reunides,
auto-aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperacdo, no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-
aprendizagem quanto da acdo educacional e participacdo ativa na
vida comunitéria da escola.

PROFESSOR PEB 2

PROFESSOR PEB2 - (1° ao 5° ano) PEB 2 - Professor de Educacao
Basica (Ensino Fundamental - anos iniciais (1° ao 5° ano) - Educacéo
Especial e Educacdo de Jovens e Adultos), no exercicio das atividades
educacionais.

Modulo 1: com o objetivo de zelar pela socializagdo e aprendizagem
da crianca, mediante acompanhamento, avaliacdo e registro do seu
desenvolvimento, com a finalidade de promocdo; mantendo a
articulacdo com as familias e com a comunidade, visando a criacao de
processos de integracdo da sociedade com a escola; regéncia efetiva.
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Moédulo 2: atividades extraclasse, elaboracdo de programas e planos
de trabalho, controle e avaliagdo do rendimento escolar, recuperacao
dos alunos, reunibes, auto-aperfeicoamento, pesquisa educacional e
cooperagdo, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do
processo ensino-aprendizagem quanto da acdo educacional e
participacdo ativa na vida comunitéria da escola.

PROFESSOR PEB 3
- EDUCACAO
FISICA

PEB 3 - Professor de Educacdo Basica (Ensino Fundamental
anos iniciais - 1° ao 5° ano) - Professor de Educacdo Fisica.
Moédulo 1: regéncia efetiva de atividades, area de estudo ou
disciplina.

Médulo 2: atividade extraclasse, elaboracdo de programas e
planos de trabalho, controle e avaliacdo do rendimento escolar,
recuperacdo dos alunos, reunibes, auto-aperfeicoamento,
pesquisa educacional e cooperacdo, no ambito da escola, para
aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem quanto
da acado educacional e participacdo ativa na vida comunitaria da
escola.

O modulo 1 incluird 20 (vinte) horas/aulas, ficando as restantes
horas de trabalho para cumprimento das obrigac6es do médulo 2,
incluidos os intervalos de aula e recreio concomitante com 0s
mdédulos de trabalho.

SERVENTE DE
OBRAS E
SERVICOS

|- executar tarefas elementares, sem complexidade, tais
como capina,

ll- capinar todas as areas pertencentes ao cemitério;

lIl - preparar as sepulturas, mediante autorizacéo oficial;

IV- executar atividades manuais semi-qualificadas em
edificacdes, vias publicas e congéneres;

V- executar trabalhos bracais pertinentes a obras

e servigcos urbanos;

VI- desempenhar tarefas afins.
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRIGCAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2023

NOME:

CPF: R.G.:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

SEXO: EST.CIVIL: DATA NASC.:

ENDERECO:

TELEFONE: E-MAIL:

FUNCAO:

REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE (se o processo envolver profissionais de nivel superior):

O candidato que preenche e envia a presente ficha de inscricdo, declara que conhece, integralmente, os preceitos
estabelecidos pelo Edital n.° 01/2023, referente ao Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de

Declara que aceita as condi¢Bes vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo Municipio de Dom
Joaquim/MG, para contratacdo e prestacdo dos servigos, ainda que aceita todos os Termos dos atos normativos
do referido Edital, vigentes ou que vierem a ser editados, e se compromete a observa-los fielmente, sob pena de
cancelamento do respectivo contrato, independentemente de aviso, interpelacéo ou notificacao prévia da parte do
Municipio.

Dom Joaquim /MG, de de 2023.

ASSINATURA CANDIDATO/PROCURADOR

PRESIDENTE DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO
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ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023
MUNICIPIO DE DOM JOAQUIM

FICHA DE COMPROVAGAO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

O candidato que firma a presente inscricio DECLARA que conhece, integralmente, os
preceitos estabelecidos pelo Edital n.° 001/2023 referente ao Processo Seletivo
Simplificado para contratacédo de nos termos
da Lei n°® 719/2001 e Lei n° 1.041/2015 e que apresentou, no ato da inscrigcao,
pessoalmente, ou através de procuracao especifica, 0os seguintes documentos:

_______ Oiriginal e fotocépia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor
legal;
Declaracdo tempo de Servigco na area pleiteada (em papel timbrado e com o

carimbo da empresa responsavel) ou CTPS.
______ Certificado ou Declaracdo de Escolaridade.

Comprovacao de ndo possuir pontuacdo na CNH.

Cursos voltados para a area da funcdo devidamente registrados pela instituicao
formadora legalmente autorizada, contendo carga horéria e conteados ministrados.

Concluséo do curso de Pés- Graduacgéo Lato Sensu / Mestrado/Doutorado na area.

Dom Joaquim/MG, de de 2023.

Assinatura do Candidato
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